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: PROGRAMMA Venerdi 31 marzo— Aula magna superiore

9.00 Apertura dei lavori e saluti autorita

== | 9.15 Modelli di sviluppo del talento - Eliano Pessa

9.45 Lezione magistrale The Schoolwide Enrichment Model- Joseph Renzulli

11.00 Coffee break

| 11.15 Neuropsychology of talent - Gabriella Bottini

4 . # 11.45Plusdotazione e dispersione scolastica- Maria Teresa Cairo

. 3 ; ' | 12.15 Stanze di diagnosi e di terapia: distruzione o sviluppo del talento?— Matteo Alessio Chiappedi
« B U, Chair: Maria Assunta Zanetti

s | 13.00-14.00 Pausa pranzo

i .B 14.00 Sessioni dedicate (1e2)

L]
o 1) Esperienze (Aula Scarpa) 2) Ricerca e clinica (Aula Magna)
- * Corsosperimentale potenziato di * Valutare il bambino ad alto potenziale:
' ' w Matematica e Fisica quantistica - I'esperienza del LabTalento - Cristina Morrone
,‘-:i, ' Davide Natali * Q.l. e Fattori crestici: confronto fra bambini e
' i' * La Mente Efficace — Davide Natali adolescenti gifted (170) e normodotati - Paolo
f: | * Orientare I'eccellenza — Chiara Invernid Bianchi e Federica Mormando
‘ ed Elisa Tamburnotti * Plusdotazione aspetti emotivie neuropsicologici-
s " .. | * Associazione Rally Matematico Lorena di Criscio, Valentina Rapaccini, Dalila
4,*5 : " Transalpino—Valeria Ferrari Virdis, Assia Riccioni, Alessia Muzzin e Monica
Iej ¥ i * Potenziare il ragionamento in Terribili
matematica: Il metodo euristico * | bisogni emotivi speciali dei bambini ad alto
riflessivo (MER) - Serena Germagnoli potenziale - Federico Bianchidi Castelbianco,
f Magda Di Renzo e Laura Sartori
i Chair: Donatella Penna Chair: Cristina Morrone
16.00 Coffee break

16.15 Sessione dedicata (3)

3) Metodologie STEAM (Aula Magna)

* STIMA: discipline e competenze che si integrano - Gianluca Gualdi

* Lostudio pilota del progetto STIMA - Elena Carelli, Erika Librio e Alice Lizzori
* Aprirsial cambiamento: STIMA dei rischi e delle possibilita- Francesca Zaza
Chair: Gianluca Gualdi

17.45 Visita guidata Universita e cittadi Pavia
@)

19.30 Cena sociale
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i rizt';:'v‘;j'.‘;n' PROGRAMMA Sabato 1 aprile — Aula Magna

9.00 Talenti creativi nel funzionamento mentale atipico - Alessandro Antonietti
== | 9.30Talento e Famiglia - Massimo Schinco

10.00 Sessioni dedicate (4e5)

RICERCA INTERVENTO
TALENTO- POTENZIALE - PLUSDOTAZIONE

; % " 4)Workshop didattica (Aula Magna)  5) Ricerche (Aula del ‘400)
3 M{_‘ « ® | * Lascuolaeducail talento: * A partire da un caso... valutazione e ricadute
5 el sostenere il potenziale di tutti psico-educative - Monica Pelosi
g 14 e Dott. ssa Donatella Penna * Il bambino gifted: inibizione e pragmatica del
' - e “Dimmi e io dimentico, mostrami linguaggio - Alessia Muzzin, Dalila Virdis, Valentina
U + edio ricordo, coinvolgimi edio Rapaccini, Lorena Di Criscio, Assia Riccioni e
i-B imparo” B. Franklin - Associazione Monica Terribili
-0 ASTREA * Talenti specidli nei disturbi dello spettro autistico -
* Docenti Accordo di Rete Natascia Brondino, Laura Fusar Poli, Matteo
bl Rocchetti e Pierluigi Politi
I8 Chair: Dirigente scolastico Chair: Alessandro Antonietti
" i;-. 11.15 Coffee break
” + 11.30 Lezione magistrale (Aula Magna): Schools for Talent Development: A Comprehensive Plan
'@ '. For Program Planning and Implementation - Joseph Renzulli
*"}i. : ® | 12.45-14.00 Pausa pranzo
ted ]

14.00 Lezione magistrale Sally Reis

15.00 Sessioni dedicate (6 e 7)

%
. <. | 6) Arricchimento a scuola (Aula del ‘400) 7)Esperienze (Aula Magna)
2t T Schoolwide Enrichment Model: an empirical < Esperienza diunascuola per giftede

- case study investigating the implementation possibili applicazioni in classe— Federica
: and development of the programme in the Mormando

Italian school contest —Michele Cascianelli * Docenti Accordo di Rete
* RenzulliLearning System (RLS) — Lara Milan * Laliberta dei bambini - Daniela Mecchi
Chair: Maria Assunta Zanetti Chair: Dirigente scolastico

16.30 Implementare il potenziale a scuola: istruzioni per I'uso - Maria Assunta Zanetti
17.00 Conclusione dei lavori

Maggiori info su labtalento.unipv.it
formazionelabtalento@gmail.com
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