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La Sipiss - Societa Italiana di Psicoterapia
Integrata per lo Sviluppo Sociale - € una
societa attiva nell’ambito della ricerca, dello
studio e dell’intervento sul disagio
psicosociale e lavorativo. Attraverso I'utilizzo
del paradigma clinico diversi professionisti
afferenti al campo della psicologia,
psicoterapia, medicina e delle scienze sociali
sono in grado di evidenziare e correggere le
dinamiche inconsapevoli che guidano le
organizzazioni sociali, lavorative e familiari. Il
desiderio di condividere I'esperienza
maturata e la volonta di diffondere la
conoscenza frutto della ricerca e del lavoro
sul campo ha portato la Sipiss a delineare un
catalogo di attivita formative accreditate con
assegnazione di Crediti ECM per medici e
psicologi con l'intento di approfondire le
proprie conoscenze nell’ambito del
riconoscimento, della prevenzione e
dell'intervento sulla psicopatologia in ambito
sociale, lavoro e familiare.

La formazione specialistica offerta, spazia da
seminari brevi a master di lunga durata,
garantendo un aggiornamento continuo e
all’avanguardia rispetto alle esigenze di
studio dei professionisti della salute.
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Corso di formazione specialistica

Valutazione
dell’idoneita psichica
del lavoratore

10 ECM

Milano
2 aprile 2016
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Programma formativo

» La psicopatologia nel DSM V

» Il d.l. 81/08 e la sorveglianza sanitaria

» Lavalutazione dell’idoneita psicofisica
nell’lambiente lavorativo.

» | fattori di rischio psico-sociale secondo il
Testo Unico.

» Il ruolo dell’lambiente nell’esacerbazione
di un disturbo latente.

» Riconoscerne i sintomi e i possibili profili
di rischio psicopatologico.

» Elementi di base per la valutazione
dell’idoneita psichica.

» Mansioni a rischio.

» Lavoratori con porto d’armi ed
implicazioni sul rischio a terzi.

» Casi e modelli di verifica della parte
psichica dell’idoneita.

» Interventi di in-formazione sul tema
dell’idoneita psichica.

" Sipiss™

Destinatari

Il corso é rivolto a Medici, Medici
competenti, Psicologi.
Sono ammessi fino a 12 iscritti.

Durata

Il corso si svolgera il 2 aprile 2016 dalle
9,30 alle 17,30

Costi

Il costo complessivo del corso &€ 250€

Docente

Giuseppe Ferrari

Presidente della Sipiss - membro di Ispso
- The International Society for the
Psychoanalytic Study of Organizations,
Psicologo e Psicoanalista, specializzato
nello studio e nella ricerca sui rischi
psicosociali. Autore di numerosi articoli
scientifici e monografie sul tema del
disagio psicosociale negli ambienti di
lavoro.

Obiettivi

Il giudizio di idoneita si complica allorché
affrontiamo la dimensione psichica del
lavoratore, tuttavia diventa oggi sempre piu
importante disporre di conoscenze
approfondite circa i limiti imposti dalle
inabilita di tipo psichico sia per tutelare al
meglio la salute dei lavoratori che quella
degli ambienti di lavoro. Esistono inoltre
mansioni a rischio che richiedono uno
specifico approfondimento sull’assetto
psichico.

Il corso di formazione specialistica si
propone come un momento di studio e di
approfondimento per fornire indicazioni utili
per la valutazione della parte psichica
dell’idoneita per categorie di lavoratori a
rischio e per tutte quelle situazioni in cui
I'assetto psichico di un lavoratore puo
aggravarsi se adibito ad una specifica
mansione.

Attraverso la presentazione di casi e di studi
verranno indagati gli elementi che
consentono di “allarmare” il medico circa
una possibile limitazione di carattere
psichico del lavoratore. Verra inoltre chiarito

di volta in volta quale sia il quadro di
riferimento normativo a cui fare riferimento
nei sospetti casi di rischio e quali siano le




