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Il DPA è il nuovo strumento di valutazione dimensionale della personalità basato

sull’approccio proposto dal DSM-5. Indaga le 4 dimensioni del funzionamento della

personalità (Identità, Autodirezionalità, Empatia, Intimità), suddivise in 12 sottodimensioni.

• Identità (Autostima, Esperienza emotiva, Senso di sé)

• Autodirezionalità (Capacità auto-riflessiva, Perseguimento di obiettivi esistenziali coerenti

e significativi nel breve e nel lungo periodo, Standard e valori interni)

• Empatia (Comprensione degli effetti del proprio comportamento sugli altri,

Comprensione e valorizzazione dell’esperienza, Tolleranza nei confronti dei punti di vista

altrui)

• Intimità (Comportamento rispettoso reciproco, Desiderio e capacità di vicinanza,

Profondità e durata)

Il questionario è composto da 92 item, di cui alcuni per il controllo della Desiderabilità

Sociale. Il test è un valido supporto alla diagnosi e al trattamento in ambito clinico e nei

contesti organizzativi per l’orientamento e la selezione del personale. Costruito utilizzando

campioni italiani clinici e non, costituisce uno strumento innovativo breve, versatile e di

semplice interpretazione. Il DPA può essere somministrato più volte, anche a distanza

ravvicinata e misura non solo i tratti stabili della personalità, ma tiene anche conto

dell’influenza di eventi esterni e interni, evidenziando le diverse reazioni del soggetto.

Relatore: Marco Pacifico psicologo, psicoterapeuta, fondatore del Centro di Psicologia

Integrata per il Benessere.

Presentano: Valentino Ferro e Anita Brambilla referenti Biblioteca dei Test
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DPA (Dimensional Personality Assessment): 

un nuovo approccio alla personalità


