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24/07/2025 - VERBALE DI CONSIGLIO 

Il giorno 24 del mese di luglio dell’anno 2025, a Milano, presso la sede in C.so Buenos 

Aires, 75, si riunisce il Consiglio Regionale dell’Ordine degli Psicologi della 

Lombardia.  

Presenti i seguenti componenti: 

• Valentina Di Mattei - Presidente 

• Davide Baventore - Vicepresidente 

• Simona Silvestro - Segretaria 

• Marzia Targhettini – Tesoriera  

• Federica Boeris Clemen - Consigliera 

• Danilo Corona - Consigliere 

• Luca Granata- Consigliere 

• Livia Ligorio- Consigliera 

• Francesco Pagnini - Consigliere 

• Silvana Redaelli - Consigliera 

• Cinzia Sacchelli – Consigliera  

 

ASSENTI: 

• Francesco Paladini – Consigliere 

• Gabriella Scaduto – Consigliera 

• Cristina Vacchini – Consigliera  

• Maria Zaccagnino – Consigliera 

 

 

Il Consiglio si riunisce con il seguente Ordine del Giorno: 
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1. Approvazione verbale del 15/05/2025 (pubblico e riservato); 

2. Comunicazioni della Presidente, del Vicepresidente, della Segretaria e della 

Tesoriera; 

3. Approvazione variazioni al Bilancio preventivo 2025; 

4. Linee programmatiche per la consiliatura 2025-2029; 

5. Rendicontazione della Commissione Tutela; 

6. Approvazione iscrizioni, trasferimenti e cancellazioni; 

7. Approvazione patrocini e uso sede; 

8.Approvazione verbale del Gruppo di Lavoro sulla Neuropsicologia per 

dichiarazioni ai sensi delle delibere dell'OPL n.385/13 del 07/11/2013 e n.098 -2021 

del 11/03/2021; 

9. Approvazione spese, ratifiche, liquidazione spese e rendicontazioni; 

10. Approvazione affidamento di incarichi per lavori, servizi, forniture, progetti, 

attività e relativi impegni di spesa; 

11. Approvazione contratti lavori, fornitori e servizi e relativi impegno di spesa e 

affidamento di incarichi; 

12. Approvazione progetto Consultori pubblici in Lombardia e relativi impe-gno di 

spesa e affidamento di incarichi; 

13. Approvazione progetto Sportello Tirocini di specializzazione e mappatura e 

relativi impegno di spesa e affidamento di incarichi; 

14. Approvazione progetto Cerimonie di impegno solenne dei nuovi iscritti e relativi 

impegno di spesa e affidamento di incarichi; 

15. Approvazione progetto Giornata Nazionale Psicologia 2025 e relativi im-pegno 

di spesa e affidamento di incarichi; 

16. Approvazione affidamento incarico per monitoraggio offerte di lavoro rivolte a 
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Psicologi e Psicoterapeuti e relativo impegno di spesa. 

 

La Presidente Valentina Di Mattei constatata la presenza del numero legale 

(presenti 11 consiglieri) dichiara aperta la seduta alle ore 18.50 

 

In apertura presenti alla riunione: il dott. commercialista David Sturaro, Stefania 

Palumbo e Giovanni Ciociano (ufficio Contabilità). 

 

 

Si passa al punto 1 dell’ODG: Approvazione verbale del 15/05/2025 (pubblico e 

riservato); 

La Segretaria dott.ssa Silvestro dichiara che non sono pervenute richieste di 

modifica. 

 I verbali del 15/05/2025 (pubblico e riservato) vengono approvati all’unanimità dei 

presenti con 11 voti favorevoli (Di Mattei, Baventore, Silvestro, Targhettini, Boeris 

Clemen, Corona, Granata, Ligorio, Pagnini, Redaelli, Sacchelli) 

 

Si passa al punto 2 dell’ODG: Comunicazioni della Presidente, del 

Vicepresidente, della Segretaria e della Tesoriera;   

La Presidente Di Mattei comunica che “Inizio con brevissime comunicazioni; visto che 

l’ordine del giorno è già particolarmente fitto non mi dilungo sulle comunicazioni, però 

volevo dirvi un paio di cose di cui la prima è, come avevo detto nel Consiglio della settimana 

scorsa, che abbiamo iniziato a lavorare attraverso il tavolo tecnico sulla sanità. Il 23 luglio, 

quindi questo lunedì, abbiamo radunato il tavolo, abbiamo cominciato a lavorare sul Piano 

di Salute Mentale per elaborare la nostra posizione da condividere con il Consiglio Nazionale, 
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quindi lunedì ci siamo riuniti e stiamo lavorando su questo. Lunedì ci siamo riuniti e siamo 

riusciti anche a far ripartire la Commissione Regolamenti che, se ricordate, avevamo sospeso 

in assenza del Direttore, poi con il direttore ad interim, il dottor Mauri, abbiamo 

potuto riconvocarla e abbiamo riavviato i lavori della Commissione. Abbiamo nominato il 

membro del CPO per il CNOP per la Regione Lombardia che è la dottoressa Simona 

Silvestro, per cui abbiamo fatto comunicazione al Consiglio Nazionale in settimana del nostro 

nominativo per l’Ordine della Lombardia. Stamattina, insieme al Vicepresidente Davide 

Baventore e alla Segretaria Simona Silvestro, siamo stati coinvolti in un’iniziativa, partita 

dall’Ordine degli Avvocati che si è tenuta al carcere Beccaria. È stata un’iniziativa solidale, 

che ha previsto la sponsorizzazione e la fornitura di ventilatori per alcuni istituti penitenziari 

sul territorio lombardo, milanese in modo particolare, e ci siamo impegnati per una spesa di 

2.318 euro, e volevo condividerla con voi, perché abbiamo in qualche modo partecipato alla 

spesa per questi ventilatori. Nei prossimi giorni gli uffici provvederanno, se siamo tutti 

d’accordo, a versare questa cifra all’Ordine degli avvocati. Ci è sembrato sia per il tema, che 

è in linea con le tematiche che stiamo portando avanti, in modo particolare con il gruppo di 

lavoro sulla psicologia penitenziaria, e con i valori che portiamo avanti con questa 

consiliatura, sia per l’autorevolezza del proponente, cioè l’Ordine degli avvocati, di poterci 

in qualche modo impegnare per questa iniziativa, quindi, se siamo tutti d’accordo, 

procediamo poi con il versamento e gli uffici proveranno appunto a versare nei prossimi 

giorni. Oggi abbiamo partecipato all’ufficializzazione di questa cosa, che ha previsto una 

conferenza stampa appunto al Beccaria, una conferenza stampa congiunta, organizzata dagli 

Ordini degli Avvocati, però con noi come partecipanti elettivi, nel senso che hanno anche 

molto valorizzato la nostra partecipazione e la nostra presenza. È stata obiettivamente 

un’occasione per mostrare anche la presenza della nostra professione e in modo particolare 

manifestare il nostro interesse per una presenza di qualità, di attenzione e di cura all’interno 
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delle carceri” 

 

Si passa al punto 3 dell’ODG: Approvazione variazioni al Bilancio preventivo 

2025; 

La Tesoriera Marzia Targhettini e il consulente dott. Commercialista David 

Sturaro espongono in modo sintetico le variazioni previste per il bilancio 

previsionale 2025 

vista la Legge 18 febbraio 1989, n. 56; 

visto l’art. 11 del Regolamento per l’amministrazione e la contabilità dell’Ordine e, 

in particolare, il comma 1 che recita: “Le variazioni al preventivo finanziario sono 

deliberate dal Consiglio sentito il parere dell’Organo di Revisione”; 

visti gli stanziamenti sui capitoli delle uscite del Bilancio di previsione 2025 

(approvato durante la seduta del Consiglio del 07/11/2024 delibera n.383-2024) e 

dell’avanzo distribuito prot.14469-2024 del 30/10/2024; 

preso atto dell’elezione dei nuovi componenti del Consiglio dell’OPL e dell’avvio di 

nuovi eventi e attività che necessitano di stanziamenti per le relative spese; 

considerata la necessità di procedere alla creazione di un fondo per implementare 

i sistemi di sicurezza informatica dell’OPL al fine di tutelare al meglio la rete e i 

dati gestiti dall’Ente, anche contro i rischi connessi a eventuali attacchi 

informatici; 

considerata l’opportunità di avviare un’indagine esplorativa sull’eventuale 

cambio della sede di OPL avvicinandosi il termine contrattuale delle locazioni in 

essere; 

preso atto dell’incremento del numero di nuove iscrizioni, che sono risultate n. 1.690 

alla data del 31/12/2024, e n.997 nuove iscrizioni dal primo gennaio 2025; 
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considerata la disponibilità di € 37.000 sul capitolo 67000 Fondo di riserva per 

stanziamenti insufficienti e la disponibilità attuale del Risultato di amministrazione 

al 31/12/2024 come da tabella di seguito riportata: 

 

RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE 2024             1.548.220,13 €  

di cui accantonato a fondo rischi -              460.000,00 €  

RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE 2024             1.088.220,13 €  

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE GIA' 

UTILIZZATO in fase di approvazione del 

bilancio di previsione 2025                408.785,40 €  

AVANZO DI AMMINISTRAIZONE ancora 

disponibile                679.434,73 €  

 

considerato il numero di comunicazioni emesse tramite PagoPA per l’incasso delle 

quote del 2025, inviate al 31/12/2024: 

 

PAGOPA inviati 

per anno 2025 

NETTO 

QUOTA 

CNOP 

   

21560 QUOTE 

INTERE 

112 21560 2.414720 € INCASSO QUOTE 

INTERE 

3378 QOTE 

RIDOTTE 

42 3378 141.876 € INCASSO QUOTE 

RIDOTTE 

  24938 2.556696 € TOTALE INCASSI 
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QUOTE 2025 

 

preso atto del buon esito dell’attività di riscossione delle quote 2025 e anni 

precedenti come riportato nelle tabelle che seguono: 

 

ANNUALITA' 2025 - QUOTE 

INCASSATE AL 30/06/2025 

N. QUOTE 

INCASSATE 

QUOTE 2025 INTERE 18796 

QUOTE 2025 RIDOTTE 4268 

TOTALE QUOTE 2025 INCASSATE AL 

30/06 23064 

ANNUALITA' PRECEDENTI 

N. QUOTE 

INCASSATE DAL 

01/01/2025 

2024 391 

2023 65 

2022 28 

2021 13 

2020 8 

2019 8 

2018 6 

2017 2 

2016 1 
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Totale complessivo 522 

 

- considerato il numero dei nuovi iscritti al 12/06/2025 (ultima seduta di Con-

siglio) pari a n.997 come in tabella: 

 

NUOVI ISCRITTI AL 12/06/2025 

NUOVE 

ISCRIZIONI DAL 

01/01/2025 AL 

12/06/2025 

SEZIONE A 976 

SEZIONE B 4 

ISCRIZIONI PER TRASFERIMENTO 13 

STP 4 

TOTALE NUOVE ISCRIIZONI 997 

  

viste le risultanze delle scritture contabili al 30/06/2025 

 

 
La Tesoriera Targhettini Propone le seguenti variazioni al Bilancio di Previsione 

2025, disponendo le modifiche ai capitoli di seguito elencati: 



 

VERBALE DI CONSIGLIO – 24/07/2025 P a g .  9 | 52 

 

 

 

 

VARIAZIONI CAPITOLI IN ENTRATA 

 

 

 

- Capitolo 10001 Tassa annuale albo si richiede una variazione in diminu-

zione di € 8.736,00 dovuta all’allineamento delle entrate alle comunicazioni 

emesse tramite PagoPA a seguito della verifica delle iscrizioni avvenuta en-

tro il 31/12/2024; 

- Capitolo 10006 Interessi su depositi di conto correnti si richiede una va-

riazione in aumento di € 18.000,00 dovuta alla verifica delle disponibilità 

effettive sui conti, la previsione è calcolata con l’applicazione del tasso at-

tivo convenuto con la banca (basato sul tasso EURIBOR a un mese e appli-

cando le condizioni previste dalla convenzione bancaria); 

 

TOTALE VARIAZIONI ENTRATE 

VARIAZIONI IN AUMENTO                   18.000,00 €  

VARIAZIONI IN DIMINUZIONE -                  8.736,00 €  

                      9.264,00 €  

 

VARIAZIONI CAPITOLI IN USCITA 

 

Capitolo Descrizione capitolo
Previsioni definitive 

di competenza

Riscossioni in 

c/competenza
Accertamenti

Maggiori o minori entrate di 

competenza

VARIAZIONI IN 

AUMENTO

VARIAIZONI IN 

DIMINUZIONE
MOTIVAZIONE

10001 tassa annuale albo 2.565.332,00 2.212.523,54 2.565.332,00 0,00 8.736,00 €-            INVIATI N.24398 PAGOPA PER IL 2025

10002 tassa annuale prima iscrizione 126.000,00 62.440,00 126.000,00 0,00

10006 interessi su depositi conto corrente 21.000,00 725,80 21.000,00 0,00 18.000,00 €       

INTERESSI ATTIVI CALCOLATI IN BASE 

ALL'EURIBOR A 1 MESE RIDOTTO DELLO 

0,75

2.712.332,00 2.275.689,34 2.712.332,00 0,00 18.000,00 €       8.736,00 €-            
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- Capitolo 10000 Comunicazione: si richiede una variazione in aumento di € 

74.350 per le attività di: avvio creazione immagine coordinata, avvio pro-

gettazione per rifacimento sito e affidamento incarico per attività monito-

raggio offerte lavoro degli psicologi;  

 

- Capitolo 10101 Incarichi istituzionali: si richiede una variazione in au-

mento di € 20.000 per allineamento previsione di spesa a seguito della ces-

sazione dell’incarico dei precedenti consiglieri e del subentro in ruolo dei  

nuovi consiglieri eletti; 

 

- Capitolo 10400 Spese per assicurazione Consiglieri: si richiede una varia-

zione in aumento di € 10.000 in  previsione della ricerca ed eventuale sotto-

scrizione di un nuovo contratto assicurativo; 

 

- Capitolo 10601 Gruppi di lavoro tavoli tecnici e osservatori: si richiede in 

aumento di € 58.000 per la creazione di nuovi gruppi di lavoro: 

 

 

 

10601 Gruppi di lavoro tavoli tecnici e osservatori

PROGETTO/GDL DESCRIZIONE EUR

1 GDL consultori pubblici 5.000,00 €                                            

2 GDL etnopsichiatria 7.000,00 €                                            

3 GDL psicologia del lavoro 7.000,00 €                                            

4

Progetto Psicologia dei Disturbi della Nutrizione e 

dell’Alimentazione 7.000,00 €                                            

5 GDL Psiconcologia e fine vita 7.000,00 €                                            

6 GDL Psicologia dei Disturbi dello Spettro dell’Autismo 7.000,00 €                                            

7 GDL Nuove Tecnologie 7.000,00 €                                            

8 GDL Psicologi e Fragilità Psichiche 7.000,00 €                                            

9 GDL Perinatalità 7.000,00 €                                            

10 GDL Psicologia Giuridica 7.000,00 €                                            

EVENTUALI FONDI DISPONIBILI fondi per mappature e fondo capitolo 5.000,00 €                                            

TOTALE
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- Capitolo 11000 Promozione cultura psicologica e tutela professionale: si 

richiede una variazione in aumento per € 68.000 per l’avvio del progetto 

Casa della Psicologia di Brescia e per l’organizzazione degli eventi collegati 

alla Giornata Nazionale della Psicologia di ottobre 2025; 

 

- Capitolo 15000 Affitti e spese funzionamento sede: si richiede una un va-

riazione in aumento per € 9.264 per una maggiore previsione di spesa rela-

tive alle attività degli uffici; 

 

- Capitolo 19000 Materiale di consumo: si richiede una variazione in au-

mento di € 30.000 per acquisto beni per creazione kit di benvenuto, stampa 

nuovi tesserini, timbri e materiale informativo; 

 

- Capitolo 26000 Spese consulenze professionali: si richiede una variazione 

in aumento di € 40.000 per una maggiore previsione di spesa per l'avvio 

dello studio tecnico di fattibilità per eventuale cambio sede; 

 

- Capitolo 37000 Fondo trattamento accessorio dipendenti: si richiede una 

variazione in aumento di € 2.282,00 per una maggiore previsione di spesa a 

seguito dell’avvio della nuova contrattazione integrativa del personale di-

pendente per l’anno 2025; 

 

- Capitolo 53000 Spese bancarie: si richiede una variazione in aumento di € 

4.000,00 dovuto all’incremento delle riscossioni e l’aumento delle spese ad 

esse collegate; 

 

- Capitolo 72000 Acquisto attrezzature e macchine ufficio: si richiede una 

variazione in aumento di € 25.000,00 per una maggiore previsione di spese 

in relazione all’ implementazione dei sistemi di sicurezza dell’OPL e all’im-

plementazione della struttura informatica necessaria per l’avvio delle riu-

nioni in modalità streaming. 

 

Le variazioni proposte dei capitoli in entrata e in uscita bilanciano mediante 

l’utilizzo del Risultato di amministrazione 2024 per un importo di € 

331.632,00. 

 

RIEPILOGO VARIAZIONI: 
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TOTALE EQUILIBRIO VARIAZIONI ENTRATE E USCITE 

UTILIZZO AVANZO DI AMMINISTRAZIONE AL 

31/12/2024 

              331.632,00 

€  

VARIAZIONI IN AUMENTO DELLE ENTRATE 

                18.000,00 

€  

VARIAZIONI IN DIMINUZIONE DELLE 

ENTRATE 

-                 8.736,00 

€  

  

              340.896,00 

€  

VARIAIZONE IN AUMENTO DELLE USCITE 

MEDIANTE UTILIZZO DELLA VARIAZIONE IN 

ENTRATA 

                  9.264,00 

€  

VARIAZIONE IN AUMENTO DELLE USCITE 

MEDIANTE UTILIZZO AVANZO DI 

AMMINISTRAZIONE AL 31/12/2024 

              331.632,00 

€  

  

              340.896,00 

€  

 

Alla luce di quanto esposto si chiede al Consiglio se ci sono domande o punti che 

richiedono approfondimenti tecnici. 

Il Consigliere Pagnini riporta il fatto che la cifra di 40.000 € per lo Studio di fattibilità 

gli sembra molto elevata. 

La Tesoriera Targhettini risponde che è opportuno affidarci a chi ha le competenze 

.Esistono delle società di consulenza che fanno questi studi e poi fanno delle 
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proposte. Sono dei professionisti che studiano il mercato e le opzioni migliori per le 

nostre richieste. Aggiunge che: “Questa variazione di bilancio per questo studio di 

fattibilità è stata fatto adesso, in quanto nel 2027 scadranno gli affitti per cui per l'affitto 

della casa della psicologia scadono i 12 anni, per cui non potrà essere riconfermato l'importo 

che paghiamo attualmente, mentre per questa sede scadono i 6 anni per cui muoverci per 

tempo. Ci dà la possibilità come Consiglio, di avere tutte le opzioni per poi poter scegliere. 

Riteniamo che sia importante muoversi per tempo, per non arrivare poi con fretta a fare delle 

scelte non oculate”.  

Il dr. Sturaro interviene comunicando che “ in realtà voi dovete pensare che questo è un 

investimento di 12 anni. Voi sapete quanto spendete all'anno di affitto non ricandidatura più 

di 300.000 euro all'anno. l'apporto del professionista è quello di dire ditemi le vostre necessità 

e valutiamo cosa il mercato nella zona che sarà tenuta migliore può offrirvi come opzioni: 

l'acquisto o l'affitto il leasing per una un affitto per poi comprare no, quindi, come dire, è una 

spesa a chi si è pensato su 12 anni. Negli incontri che sono stati fatti ad alcuni ho partecipato 

ed emergeva da parte dell'ordine anche l'idea che ha colpito gli interlocutori, di fare in modo 

che questa scelta quindi dov'è il luogo degli psicologi in Lombardia, sul luogo che comunica, 

l'idea di una architettura comunicativa Questo spunto che noi abbiamo dato a questi 

consulenti, che sono sostanzialmente società di architettura e di progettazione, quindi hanno, 

ben presente il tema di che cos'è un immobile. Perché qui in realtà siamo un po' arroccati al 

quarto piano, non ci vede nessuno, cioè no, al di là di alcune complessità logistiche del 

muoversi in questi spazi. “ 

Il Consigliere Granata esprime soddisfazione a nome di Altra psicologia in quanto 

dal 2019 , con la vecchia consigliatura, avevano già sollevato il problema dello spreco 

rispetto all’affitto della sede e l’invito a valutare la fattibilità di un possibile acquisto 

di sede risponde a quanto dichiarato da Altra Psicologia nel programma durante la 
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propria campagna elettorale. 

Il Consigliere Danilo Corona evidenzia la necessità che, su questo tema del 

possibile acquisto di una sede per Opl, è necessario che le forze politiche siano unite 

e che venga votato all’unanimità e la Presidente Di Mattei concorda. 

Il Consigliere Granata fa una dichiarazione di voto: “ allora, pur riconoscendo che 

alcune variazioni in uscita sono condivisibili come quella di cui abbiamo appena parlato, 

rispetto allo studio di fattibilità per la ricerca di una sede, non possiamo esprimere voto 

favorevole alla delibera in oggetto per una serie di motivazioni sostanziali e in primo luogo 

riteniamo poco adeguata e la variazione in aumento di 74.000 euro destinata alla creazione 

di un'immagine coordinata rifacimento del sito istituzionale. E all'affidamento per l'attività 

di monitoraggio delle offerte di lavoro. Si tratta di spese rilevanti che andrebbero affrontate 

con una pianificazione più strategica dal nostro punto di vista. E basata su reali esigenze di 

comunicazione e accessibilità, non su logiche interne, ci siamo chiesti, è veramente necessario 

cambiare il sito? è veramente necessario fare una immagine coordinata? Contestiamo inoltre 

la variazione del capitolo promozione della cultura psicologica, che ripropone ancora una 

volta la cosiddetta casa della psicologia di Brescia. Per un valore di 50.000 euro che riteniamo 

un'iniziativa debole nella sostanza e fuorviante della forma. L'abbiamo già detto nella passata 

consiliatura, non si tratta infatti di un presidio territoriale stabile come quello della casa di 

psicologia qui a Milano, dove i colleghi possono, come dire, trovare un presidio territoriale è 

vero ma semplicemente di una sala che prendiamo in affitto per 10 meno o più serate. E questo 

non è una sede territoriale, questo è come prendere appunto a una sala in affitto che decidiamo 

di fare degli eventi, e questo non è quindi prossimità, non è una partecipazione reale del 

territorio, è una progettualità, mascherata in qualche modo, camuffata da innovazione. E poi 

ci chiediamo e lo ribadiamo già perché lo avevamo già chiesto nella passata consiliatura perché 

Brescia e non Pavia, Bergamo Como Cremona. Se si vuole realmente investire sul capitolo 
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11.000, che è quello appunto dedicato alla promozione della salute e per la promozione della 

psicologia. E tutela della professione investiamo sulla tutela. Perché è di tutela che abbiamo 

un gran bisogno, tra l'altro, la tutela è una delle funzioni fondamentali previsti dalla nostra 

legge istitutiva, una legge che, se leggiamo con attenzione, ci dice che c'è bisogno che l'Ordine 

si occupi di. gestire l'albo, occuparsi di deontologia e occuparsi di tutela. Considerando quindi 

che abbiamo 679.434 e rotti euro, riteniamo che le risorse andrebbero prioritariamente 

impegnate per rafforzare quindi questi tre criteri di cui alla 56 ci chiede albo, ovvero 

prossimità, deontologia e tutela, eppure, andando a vedere la vostra variazione di bilancio 

non compare mai né la parola deontologia né la parola tutela nè la parola prossimità, e non 

mi dite che la Cdp di Brescia è prossimità. per questo il nostro voto è contrario. “ 

Si passa al voto 

La delibera viene approvata con 8 voti favorevoli 

(Di Mattei, Baventore, Silvestro, Targhettini, Boeris Clemen, Corona, Redaelli, 

Sacchelli) e 3 contrari (Granata, Ligorio, Pagnini) (delibera n.140) 

 

Si passa al punto 4 dell’ODG: Linee programmatiche per la consiliatura 2025-2029; 

La presidente Di Mattei introduce il punto, sottolineando l’importanza di inserire 

questa tematica al fine di ottenere una visione condivisa tra tutti i membri del 

Consiglio “pongo il punto sulle linee programmatiche e anche il testo delle linee 

programmatiche all’interno di questo Consiglio, con l’idea di non considerarlo come un 

documento chiuso e non sarà chiuso per tutti gli anni di consiliatura perché ovviamente le 

linee programmatiche, hanno una direzione, ma una direzione che è sensibile, come cambiano 

i tempi e come cambiano le necessità della professione, e quindi lo mettiamo come un 

documento, allo stato attuale, parzialmente aperto ancora in termini di integrazioni e 

eventuali appunto suggerimenti”. Il documento non viene presentato nella sua 
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interezza, poiché l’idea è quella di metterlo a disposizione dei presenti per una 

lettura ed eventuali integrazioni ma soprattutto spiegarne la logica di stesura: “noi 

siamo partiti innanzitutto da una fotografia in termini demografici e in termini occupazionali 

dei nostri iscritti e degli psicologi sul territorio nazionale, anche partendo da ricerche svolte 

dalla Fondazione Ossicini del Consiglio Nazionale e altre ricerche svolte sulla nostra 

professione psicologica e a partire da quello, abbiamo pensato appunto le nostre linee. Siamo 

partiti, come troverete all’interno del documento, da una premessa che è una premessa 

essenziale per una consiliatura che parte in questo anno 2025, che l’anno in cui abbiamo 

l’attuazione della riforma della nostra laurea in psicologia e quindi abbiamo l’attuazione della 

laurea abilitante. Abbiamo in questi primi mesi i primi laureati con questa riforma e quindi 

abbiamo un effetto immediato sul numero di iscrizioni, perché i laureati inpsicologia escono 

dagli atenei con la possibilità di iscriversi immediatamente ai nostri ordini, e questo 

ovviamente non solo in Lombardia, ma in tutto il territorio nazionale, fa prevedere un 

aumento medio del numero di iscrizioni. Questo tema della laurea abilitante avrà un impatto 

sicuro anche sulla professione, sulla qualità anche dell’accesso allaprofessione: abbiamo un 

anno in meno rispetto a quello che abbiamo avuto dalla storia, dalla 56/89 in avanti abbiamo 

un anno in meno di formazione al momento dell’iscrizione 

all’ordine e quindi sicuramente questo comporterà delle modifiche. Quindi siamo partiti da 

questa premessa e abbiamo organizzato le azioni della nostra consiliatura, come avete potuto 

vedere in tre aree, che sono un’area che è quella destinata alle psicologhe e agli psicologi, non 

entro nel merito di tutte le azioni che abbiamo previsto, ma il tema è quello di avere 

un’attenzione ad alcuni elementi specifici, tra cui sicuramente il tema della professione che è 

una professione in larga misura di genere femminile e anagraficamente e professionalmente 

giovane. Attenzione al tema anche della nostra professione, per come è evoluta anche da un 

punto di vista legislativo dal 2019 in avanti, come professione sanitaria e un’attenzione al 
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tema della nostra professione come professione, con anche un DNA di natura e di intervento 

sociale e territoriale. Una parte specifica di questo capitolo l’abbiamo dedicata a un tema che 

in questo momento è uno di quelli più caratterizzanti che è l’impatto del cambiamento 

tecnologico digitale sulla nostra professione sull’attività che i nostri iscritti svolgono. La 

seconda area di sviluppo che abbiamo messo al centro le nostre linee è dedicata alla società e 

qui riprendo due aspetti in modo particolare: il primo è quello di cui si parlava poco fa, che è 

un’attenzione specifica al tema della tutela e di una tutela anche in termini non solo difensivi 

ma anche proattivi, quindi anche in termini di sensibilizzazione sia della società, in questo 

caso in modo particolare della società alle tematiche legate alla tutela e anche 

sensibilizzazione, promozione e formazione in questi termini. Altro aspetto di cui abbiamo 

parlato anche poco fa è un’attenzione particolare alle tematiche legate alla cultura psicologica 

e di qui una serie di investimenti che hanno proprio l’obiettivo di cavalcare in qualche modo 

quello che attualmente è un tema che anche le ricerche che menzionavo prima hanno messo 

molto in evidenza e cioè che c’è a livello sociale una crescente sensibilità e desiderio di 

accrescere la conoscenza rispetto alle tematiche psicologiche e quindi sicuramente un nostro 

obiettivo è quello di corrispondere a questa necessità e a questo bisogno intorno a noi. Terzo 

punto è legato ad azioni destinate al nostro interno, quindi per l’Ordine, e sicuramente anche 

ciò che è successo all’inizio della nostra consiliatura, successo non nei fatti ma come 

conseguenza legata al data breach, ci ha particolarmente sensibilizzato anche rispetto ad 

alcuni temi relativi all’innovazione della sicurezza di tutti gli aspetti e le possibilità di porre 

il nostro ordine in sicurezza da un punto di vista informatico, di innovare la gestione del 

nostro ordine dal punto di vista di tutti i gestionali a disposizione e di creare una serie di 

piattaforme digitali a servizio per esempio anche di aspetti centrali per il nostro ordine, come 

la deontologia. Per cui, come tra poco vedremo, stiamo digitalizzando e informatizzando 

anche tutto il processo legato agli esposti, in modo da rendere sempre più efficiente e sicura 
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la gestione di ciò che viene trattato dal nostro ordine. Un tema all’interno di questo capitolo 

è legato a ciò di cui abbiamo già parlato, al tema della Casa, che poi abbiamo chiamato “una 

casa per l’ordine”, cioè dare un contesto anche da un punto di vista della gestione delle 

finanze adeguato da un lato al nostro ordine, ma dall’altro anche un’architettura 

comunicativa, cioè identificare una sede che in qualche modo sia anche la sede stessa, qualcosa 

che mette il nostro ordine e la psicologia indirettamente al centro di dove si trova, per cui la 

casa della psicologia è sicuramente un ottimo esempio in questo senso e anche, in qualche 

modo, la linea guida che ci ispirerà per cercare un’alternativa a quella che stiamo vivendo 

attualmente. All’interno di questo capitolo troviamo un altro tema che abbiamo trattato anche 

negli scambi precedenti, che è sull’immagine coordinata e c’è una grossa necessità di 

occuparsi di questo, se con un occhio anche non troppo attento, possiamo vedere che noi 

abbiamo materiale a disposizione che riporta loghi diversi, colori diversi, stiamo utilizzando 

degli esiti rispetto all’immagine coordinata dell’ordine che derivano da più consiliature, 

quindi, abbiamo in questo senso una dispersione rispetto all’immagine che comunichiamo 

attraverso quello che utilizziamo attualmente. Poi abbiamo tutto il discorso rispetto al sito, 

che è un sito che pone diverse difficoltà, che sono difficoltà quotidiane di gestione con cui ci 

stiamo confrontando quotidianamente, che non permette di evolvere rispetto a aspetti più 

inclusivi come quello dell’accessibilità rispetto a cui siamo ovviamente tenuti e rispetto a cui 

noi teniamo ad essere il più possibile inclusivi nelle nostre comunicazioni. Quindi è 

sicuramente una priorità per noi e quindi abbiamo posto anche questo tema all’interno del 

capitolo delle azioni per l’ordine. Concludo solo con un aspetto che abbiamo introdotto 

all’interno delle nostre linee programmatiche, che è un aspetto che ci è particolarmente caro, 

che è quello rispetto alla valutazione e al monitoraggio di quello che viene portato avanti come 

azioni dell’ordine: ci sembra importante automonitorarci e autovalutarci, quando abbiamo 

inserito una valutazione a metà mandato ma inseriamo anche una serie di valutazioni in 
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itinere delle azioni che mettiamo in campo. Abbiamo fatto un evento recentemente alla Casa 

della Psicologia sul tema del misurare il benessere che abbiamo introdotto con una frase che 

dice “si migliora solo ciò che si misura” e questo è un po’ il concetto per cui abbiamo inserito 

anche questa nostra idea di valutare e di rendere in qualche modo basato su delle evidenze 

quello che noi portiamo avanti come consiliatura. Questa è un’illustrazione di quelli che sono 

stati i concetti che ci hanno ispirato nella stesura delle linee, che sono disponibili e le abbiamo 

condivise come testo proprio per avere la possibilità di fare una lettura più attenta e 

soprattutto, come ho detto prima sono considerate come qualcosa di aperto nei prossimi anni 

rispetto a ciò che accadrà, ma anche di aperto attualmente ed eventuali integrazioni”. 

La Presidente chiede se ci sono osservazioni in merito ma nessuno dei presenti 

riporta commenti. 

 

Si passa al punto 5 dell’ODG: Rendicontazione della Commissione Tutela 

La presidente Di Mattei introduce la richiesta di aggiornamento rispetto ai lavori 

della Commissione Tutela.  

Alle ore 20.10 entra l’avvocato Kohler.  

Viene ringraziata tutta la Commissione, quindi la dott.ssa Vacchini, la dott.ssa 

Redaelli, la dott.ssa Boeris Clemen e l’avvocato Kohler, che hanno lavorato in questi 

mesi su questa tematica che è uno dei primi doveri e dei temi che questa 

consigliatura, seguendo i dettami della legge 56/89, pone al centro della sua attività. 

La consigliera Boeris Clemen presenta la Commissione e condivide il lavoro svolto, 

i dati, i casi principali e le prospettive e progettualità per il futuro. “Rispetto al lavoro 

svolto abbiamo lavorato su 42 segnalazioni, di cui sette quesiti; di queste del 42 segnalazioni, 

ho voluto fare una piccola rendicontazione dei numeri, per giustificare anche i punti su cui 

ci soffermeremo successivamente: 13 delle segnalazioni sono correlate all’esercizio abusivo 
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della professione, di cui due sono culminate in querele e procedimenti giuridici di cui uno 

verrà descritto dall’avvocato Kohler, 4 sono state delle segnalazioni relative ai bandi 

all’interno dei quali sono risultate delle segnalazioni in cui lo psicologo non era iscritto e su 

questo abbiamo avuto un confronto con Rita Nobili e Aupi per confrontarci su come procedere 

e migliorare questa situazione. Una delle idee e delle prospettive che porteremo più avanti è 

quella di avviare una sorta di mappatura dei bandi esistenti per verificare quali di questi sono 

effettivamente più inclusivi o meno rispetto alla figura dello psicologo. L’altro punto è quello 

relativo all’equo compenso rispetto al quale abbiamo avuto tre segnalazioni all’interno delle 

quali c’erano dei gruppi piuttosto numerosi di colleghi, uno di questi è culminato in un 

incontro con il gruppo della penitenziaria, con 20 psicologi che ci hanno sottoposto proprio 

una tematica relativa all’equo compenso. Su questo punto abbiamo avviato una serie di 

iniziative per raccogliere un po' di documentazione: in prima istanza abbiamo contattato la 

dottoressa Summo del CNOP per avere un aggiornamento sullo stato dell’arte, dal momento 

che, appunto è qualcosa che non riguarda nello specifico del nostro ordine, cioè non siamo noi 

a decidere direttamente e a livello nazionale sicuramente la questione sul tavolo, la dottoressa 

Summo è membro del tavolo all’interno del Ministero che si occupa di questa istanza e 

diciamo che la situazione è ferma perché la legge c’è ma non è stata attuata e quindi è qualcosa 

che non dipende neanche strettamente da CNOP. Abbiamo raccolto tutta la documentazione 

presente, abbiamo avuto un incontro con il segnalante e il gruppo della penitenziaria e 

abbiamo avviato un contatto con Regione per avere un’idea anche della posizione di Regione 

su questo e sembra che appunto sia un tema di interesse rispetto al quale vorremmo portare 

avanti anche lì un confronto in futuro”. 

L’avvocato Kohler interviene sulla parte giuridica relativa all’equo compenso: “sulla 

base delle segnalazioni che abbiamo ricevuto, la percezione diffusa è che l’equo compenso sia 

qualcosa di già concreto e tangibile e di cui già il professionista ne dovrebbe beneficiare. 
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Quindi ci vengono segnalati bandi con compenso orario al di sotto delle 30 euro orarie 

previste dal parere del CNOP. È quindi opportuno fare un quadro normativo: la legge è la 

legge 49 del 2023, che è già pienamente in vigore dal maggio del 2023. Si parla dei compensi 

professionali per le professioni regolamentate, per cui parliamo delle professioni ordinistiche, 

per cui anche la nostra, presso la pubblica amministrazione e presso le aziende private di una 

certa dimensione quindi con più di 50 dipendenti. Sembrerebbe tutto già in ordine per una 

sua applicazione, senonché la determinazione di questo equo compenso è in capo al Ministero, 

ai Ministeri vari, nel caso delle professioni sanitarie dovrebbe essere in capo al Ministero della 

salute, che dovrebbe intervenire con un decreto che aggiorna questi parametri ogni due anni 

su proposta delle associazioni professionali, quindi degli ordini nazionali. Teniamo conto 

che qua c’è una ampia competenza attribuita ai vari ordini nazionali, per quanto riguarda sia 

la determinazione di questi parametri sia la vigilanza riguardo a questa applicazione presso 

sia le pubbliche amministrazioni che presso le aziende private soggette a questa normativa. 

L’articolo 5 della legge 49 del 2023 riferisce che “i parametri di riferimento delle prestazioni 

professionali sono aggiornati ogni due anni su proposta dei consigli nazionali degli ordini o 

collegi professionali”, quindi ci deve essere prima questa proposta da parte dell’associazione 

professionale che nel nostro caso si chiamano ancora associazioni professionali e a seguire 

all’entrata in vigore della legge 49 del 2023, il CNOP prontamente ha provveduto a fare 

quella proposta che deve arrivare al Ministero, affinché poi vengono adottati questi parametri. 

Naturalmente è una proposta che il Ministero può accettare o meno, determinare questi 

parametri, ritenerli eccessivi o non sufficienti. Il CNOP ha determinato in euro 40 orarie per 

gli iscritti all’albo A e in euro 30 per gli iscritti all’albo B, introducendo un parametro orario 

perché parliamo di un rapporto lavorativo tra l’ente e il professionista che più facilmente si 

coordina mediante l’individuazione di un compenso orario, piuttosto che il pagamento di 

singole prestazioni, riducibile del 25%. Diciamo quindi che la tariffa minima oraria prevista 
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per lo psicologo, secondo quanto proposto dal CNOP, dovrebbe essere euro 30 orario. 

Senonché a questa proposta di CNOP non è seguita l’emanazione del decreto ministeriale 

necessario di recepimento della proposta. Attualmente non è che non ci sia un decreto 

ministeriale, è il decreto ministeriale numero 165 del 2013 che individua il compenso e il 

valore di tutte le prestazioni in ambito sanitario. Non riguarda solo gli psicologi, riguarda 

tutte le professioni sanitarie, tra cui ci sono anche le varie prestazioni tipiche dello psicologo 

che di fatto è un copia incolla di quello che era il nomenclatore, sono le stesse prestazioni con 

lo stesso parametro di compenso e di tariffe. Il problema è che questo decreto ministeriale 

individua delle prestazioni ma vedo difficile che un ente pubblico possa andare a individuare 

un compenso del professionista con cui ha un contratto continuativo di libera professione, 

utilizzando il parametro della prestazione e non il parametro orario. Tutti i bandi e tutte le 

selezioni pubbliche per assegnare un incarico a un libero professionista prevedono sempre 

una tariffazione oraria che di regola ancora adesso si assesta sotto questo parametro dei 30 

euro, creando quindi questa sensazione di inapplicazione dell’equo compenso. Quindi c’è la 

necessità che il Ministero recepisca la proposta del CNOP o comunque intervenga 

individuando questo parametro sulla base della proposta del CNOP, peraltro con 

una previsione di aggiornamento ogni due anni e già son passati oltre due anni senza che sia 

neanche intervenuto col primo decreto ministeriale. Faccio presente che però questo problema 

non riguarda soltanto la professione di psicologo, ma al momento riguarda tutte le professioni 

sanitarie e non sanitarie, che sono sprovviste parametri, quindi è un problema diffuso. Noi 

abbiamo interloquito col CNOP e abbiamo percepito anche che il CNOP sia sul pezzo, conosce 

bene la problematica, stia intervenendo e c’è una partecipazione attiva affinché questa 

situazione sfoci in un’emanazione di un decreto adeguato.  

Sull’equo compenso è emerso poi il problema della penitenziaria, perché gli enti pubblici e le 

società private possono in via spontanea già adeguarsi all’equo compenso e quindi la DG 
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personale del DAP ha emanato una circolare rivolta a tutti gli istituti penitenziari e a tutti i 

provveditorati che invita gli stessi a adeguare il compenso orario dei professionisti esperti ex 

articolo 80, tra cui ci sono anche gli psicologi, quindi soggetti che devono redigere le 

valutazioni all’interno degli istituti penitenziari, invitandoli già a applicare una tariffa oraria 

conforme a quanto proposto dal CNOP, anche in assenza di una cogenza di questa 

disposizione, proprio perché il parametro proposto dal CNOP non è stato recepito da un 

decreto ministeriale. Questo però ha creato che all’interno del comparto penitenziario 

abbiamo una disparità di trattamento tra chi lavora all’interno delle carceri quale esperto 

ex articolo 80, e chi invece lavora sempre presso penitenziari ma quale operatore sanitario per 

l’attività clinica, che è invece erogata non dal Ministero della giustizia, ma che è erogata dalle 

aziende sanitarie che fanno poi capo a Regione Lombardia. Questo è un problema che è emerso 

e abbiamo cercato di individuare sia le cause e anche le possibili soluzioni. Ecco, la questione 

dell’equo compenso fa capo generalmente CNOP al Consiglio nazionale, come previsto dalla 

legge 49 del 2023 che attribuisce questo ruolo di interlocuzione proprio in capo alle 

associazioni nazionali e non agli enti territoriali, tuttavia si può instaurare una 

interlocuzione con la Regione Lombardia per quanto riguarda l’aspetto relativo alla sanità, 

cioè invitare Regione a fare quanto ha fatto il DAP nazionale presso il Ministero, cioè di 

adeguare il trattamento economico degli psicologi che operano presso gli istituti di pena, a 

quanto già corrisposto agli altri psicologi che operano sempre nello stesso istituto, ma che 

fanno capo a giustizia. Questo può essere una chiave per introdurre un’interlocuzione e per 

invitare anche altri enti ad avere quel comportamento virtuoso di adeguare spontaneamente 

le competenze professionali su base oraria in maniera conforme a quanto già emanato dal 

CNOP e quanto già individuato come un equo compenso”. 

L’avvocato Kohler aggiorna rispetto a tre procedimenti da lui presi in carico e in 

fase processuale, uno davanti al Tribunale di Como e uno davanti al Tribunale di 
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Varese, conclusi con buon esito della messa alla prova conseguente al risarcimento, 

e uno davanti al Tribunale di Monza, con buon esito della costituzione a parte civile 

dello stesso avvocato ma rinviato al 25 Settembre. 

La consigliera Boeris Clemen porta due casi, uno di lesione dell’immagine 

professionale e uno di abuso di professione. La consigliera Redaelli spiega il primo 

caso: “R. è la psicologa al bar e quindi ci siamo sentiti proprio di intervenire anche in modo 

abbastanza deciso perché le segnalazioni erano più di una per cui, era proprio lesiva 

dell’immagine del decoro professionale e allora abbiamo chiesto proprio un chiarimento molto 

deciso e soprattutto perché non si configurasse un abuso, abbiamo chiesto eventualmente chi 

poteva essere il nome della psicologa ma non ci è stato fornito; come risposta ci è stato detto 

che questo pensiero che avevano fatto di questa attività è stato interrotto”. L’avvocato 

Kohler spiega il secondo caso: “un caso di una sedicente psicologa straniera e cristiana, 

che sostiene che le modalità delle prestazioni erano normali dal suo Paese di provenienza. 

Abbiamo ricevuto due distinte segnalazioni da due persone che avevano usufruito di queste 

prestazioni e non solo hanno entrambe narrato una vicenda di circuizione, di creazione di 

una sorta di setta, di circolo ristretto, dove poi questa sedicente professionista aveva anche 

degli indebiti vantaggi economici da parte dei propri iscritti a questo circolo. La questione è 

che vederci proprio l’esercizio abusivo della professione non è stato facile, nel senso che manca 

proprio l’evidenza di un atto tipico, poichè questa psicologa intercettava solo il bisogno e la 

necessità da parte dei soggetti terzi di un supporto psicologico e di un intervento psicologico, 

ma mancava poi dopo quello che è l’atto tipico. L’avevamo in un primo momento archiviata, 

consigliando alla segnalante di rivolgersi direttamente all’autorità giudiziaria per la sua 

vicenda di circuizione, che sembrava centrale rispetto all’intera vicenda, dove il ruolo di 

psicologa era del tutto marginale, secondario e soprattutto era evidente che la stessa non 

volesse erogare la prestazione professionale ma volesse creare questo circolo di persone a lei 
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fedeli al di fuori del contesto di prestazione professionale. Però il fatto che la stessa si presenta 

come psicologa e il fatto che intercetta questa domanda di psicologia hanno fatto in modo che 

gli elementi integrativi di esercizio abusivo della professione fossero integrati anche senza la 

prova dell’atto tipico. Quindi è un altro modo di vedere la l’esercizio abusivo di professione”. 

La consigliera Boeris Clemen conclude con le progettualità future: “sulle 

progettualità future, una delle intenzioni è quella di costituire un database, un file Excel, per 

suddividere in aree tematiche le segnalazioni, così da indicizzare un pochino e avere una 

mappatura generale. Poi c’è tutta la tematica della privacy su cui dobbiamo fare un po’ di 

approfondimento però vorremmo indicizzare e mappare meglio le segnalazioni. L’altra cosa è 

sicuramente, come Commissione Tutela, soffermarci sull’impatto di tutto il tema delle nuove 

tecnologie, rispetto a cui ci arrivano tante segnalazioni, in particolare nella pubblicizzazione 

dei professionisti attraverso i canali dei media” 

Il consigliere Granata riporta la sua esperienza da segnalante poiché ha fatto due 

segnalazioni: “Individuo delle cose, faccio la segnalazione, credo che il protocollo mi sia stato 

dato nella prima segnalazione, ho dovuto fare due volte la segnalazione probabilmente perché 

eravamo nel passaggio di Consiglio. Indipendentemente da questo, una volta che ho fatto le 

due segnalazioni e quindi mi arriva il protocollo, io ho perso completamente traccia di 

qualsiasi cosa, io non so che fine fanno le segnalazioni. Lo dico come esperienza da segnalante, 

nel senso che io ho fatto due segnalazioni e mi piacerebbe sapere che cosa è successo e invece 

non so che fine fanno queste cose. È frustrante, condivido la frustrazione di esterno, poi io ho 

la possibilità di chiedervelo, però immagino il collega e ve lo dico perché qualcuno me l’ha 

chiesto”. L’avvocato Kohler risponde che il problema del riscontro al segnalante è un 

problema difficile e andrebbe individuato un modo per soddisfare sia l’esigenza di 

conoscere il proseguimento della segnalazione sia la necessità di riservatezza. “in 

generale c’è la percezione diffusa, che il segnalante abbia un ruolo di parte nella segnalazione 
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e così non è, nel senso che neanche l’Ordine degli psicologi ha quasi un ruolo di parte nella 

segnalazione stessa. Diversamente dal procedimento disciplinare in cui il segnalante ha un 

suo ruolo e deve essere sentito, nella segnalazione di tutela, a meno che non ci sia un 

coinvolgimento diretto nell’esperienza di abuso da parte del segnalante, egli fa il suo dovere 

di segnalare, soprattutto se è un iscritto ha un dovere specifico ex articolo 8 del codice 

deontologico, ma per il resto poi dopo è un’informazione che viene passata all’ordine e 

alla Commissione per una sua valutazione di possibile intervento e possibile azione di tutela. 

Non assume quindi un ruolo per cui deve sapere che cosa abbiamo fatto, soprattutto se poi 

facciamo qualcosa, perché dire quale tipo di iniziative si prende è sempre un pochino delicato”. 

La consigliera Boeris Clemen aggiunge, in aggiunta a quanto già detto 

dall’avvocato, che bisogna gestire anche coloro che fanno continuamente 

segnalazioni e dar loro aggiornamenti aggiungerebbe lavoro sul lavoro. Inoltre, di 

default gli uffici dell’amministrazione mandano una mail al segnalante nel momento 

in cui viene presa in carico la domanda. 

Il consigliere Granata rimarca la necessità di occuparsi, come Consiglieri e 

seguendo i tre elementi essenziali della legge 56 (tutela, deontologia e cura dell’albo), 

dei casi di segnalazione per capire come va il mondo non professionale o pseudo-

professionale e conseguentemente gestire le linee programmatiche, parlare con i 

colleghi e capire quali azioni fare all’interno della Regione e nazionale. 

La presidente Di Mattei sottolinea che da Regolamento è prevista una cadenza 

trimestrale e bisogna tener conto del tempo adeguato per poter trattare questi temi. 

La consigliera Redaelli sottolinea che la Commissione Tutela in ogni incontro si 

interroga per cercare di risolvere il problema della comunicazione e di bloccare 

queste attività che diventano oggetto di segnalazione.   

La consigliera Sacchelli interviene sostenendo l’idea di dedicare più energie e 
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spazio alla Tutela, al fine di tutelare la professione e i colleghi e, come Ordine, essere 

al fianco degli iscritti per quanto riguarda le segnalazioni, l’equo compenso e altri 

temi di competenza. 

Il consigliere Corona propone, così come vengono fatti i Consigli deontologici, di 

fare dei Consigli Tutela, per dedicare un momento per fare un quadro guidato e 

conseguentemente individuare gli aspetti su cui fare delle azioni informative e 

formative. 

La Presidente Di Mattei conclude dicendo che lo spunto di creare momenti dedicati 

alla tutela sia assolutamente condivisibile e fattibile. 

Alle ore 21.02 esce l’avvocato Kohler  

 

Si passa al punto 6 dell’ODG: Iscrizioni, trasferimenti e cancellazioni; 

La Segretaria dott.ssa Silvestro presenta la delibera di Nuove iscrizioni ex artt. 2 e 

7 dei dottori: 

Sayreth Alejandra Giovannetti Pulido 

Caracas Venezuela 13/09/1996 

Matteo Cipelletti Milano 12/02/1997 

Federica Giardini Milano 29/12/1999 

Alessia Contu Bergamo 03/12/1999 

Silvia Garzia Milano 03/01/1979 

Greta Armaroli Tradate 25/12/1998 

Giovanni Comelli Gorizia 28/01/1994 

Vittoria Pasquadibisceglie Bisceglie 

17/03/1985 

Beatrice Masa Sondrio 03/03/1999 

Chiara Celano Milano 26/05/1994 

Carola Iannucci Milano 25/05/1999 

Angela Giordano Nocera Inferiore 

07/08/1980 

Evillyn Carolynne Damaceno De Souza 

Aimores Brasile 05/08/1997 

Deborah Cescon Varese 07/03/2000 

Lucrezia Martino Crema 26/01/2000 

Silvia Lanzoni Mantova 04/11/1993 

Margherita Renna Milano 10/04/2001 

Mariavittoria Mazzali Pieve Di Coriano 
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Salvatore Tripodi Melito Di Porto Salvo 

10/01/1999 

Rachele Terrani Monza 13/07/1996 

Chiara Pascone Milano 08/08/1998 

Elena Bagala' Monza 10/12/2000 

Alessandra Taini Giussano 26/02/1998 

Veronica Tonolini Varese 27/01/2000 

Martina Buono Como 14/01/2000 

Sofia Colli Gravedona 19/12/2000 

Federica Fazzini Desio 27/01/2000 

Anna Nozza Ponte San Pietro 

08/06/2000 

Isabella Barbini Monza 08/11/2000 

Ginevra Pignata Mantova 17/02/2000 

Alexa Bolis Bergamo 31/03/1999 

Matilde Pusterla Sondrio 08/03/1999 

Andrea Demontis Varese 22/02/1998 

Chiara Carminati Bergamo 17/10/1998 

Mauro Toffetti Milano 20/03/1962 

Greta Deanna Perrone Magenta 

28/02/2000 

Chiara Giavazzi Bergamo 31/01/2000 

Federica Gallia Moncalieri 09/10/2000 

Arianna Anna Frijo Monza 05/11/2000 

Giorgia Feni Brescia 12/02/1999 

15/04/1998 

Ilaria Pinto Cernusco Sul Naviglio 

19/08/1999 

Simone Ruggiano Vigevano 02/05/1996 

Giorgia Cirelli Bologna 27/06/1987 

Martina Veneziano Varese 19/01/1997 

Francesco Avoledo Spilimbergo 

17/03/1996 

Rachele Estatico Avellino 26/12/1987 

Nicolò Caputo Vigevano 27/04/1999 

Lara Bigoloni Gavardo 21/02/1980 

Anca Lacramioara Ene România 

22/02/1992 

Tatiana Giacinti Milano 05/06/1974 

Laura Carnevali Mirandola 03/11/1995 

Francesco Todeschini Lecco 25/01/1999 

Greta-Angela Imperadori Brescia 

22/11/2000 

Sophia Benedetta Allegrini San Cataldo 

13/11/1999 

Greta Barbisoni Sant'Angelo Lodigiano 

28/11/1998 

Riccardo Gironi Segrate 15/03/2000 

Sara Pesci Gavardo 03/07/1998 

Natalina Deidda Milano 03/03/1969 
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Aline Maria Calvi-Parisetti Milano 

22/08/2000 

Manuel Peli Cento 20/04/2000 

Emma Poggi Bologna 21/09/2000 

Matteo Giannachi Maglie 28/07/2000 

Fabiola Francesca Stano Brindisi 

12/11/1973 

Beatrice Teli Segrate 08/01/2000 

Abner Bianchini Santiago del Cile 

05/12/1989 

Federica Montano Milano 20/11/2000 

Maria Nicole Sala Monza 28/07/1995 

Barbara Rigolio Milano 09/03/1987 

Anna Pedersoli Brescia 19/01/1994 

Giulia Zazzi Milano 11/10/2000 

Joelle Bianchi Milano 27/11/2000 

Mariavittoria Bianchini Udine 

08/11/1999 

Carolina Sole Steffano Segrate 

27/07/2000 

Gaia Amadori Como 12/11/1998 

Pier Luigi Milani Castennovo Nè Monti 

30/01/1966 

Gaia Citro Milano 09/04/1997 

Stefano Pellicioli Alzano Lombardo 

Linda Abbiati Como 23/07/1991 

Cecilia Mazzola Torino 06/09/1989 

Elisa Bracchi Brescia 30/08/1999 

Matilde Grossoni Gallarate 27/07/2000 

Cristina Leone Brescia 21/08/1984 

Germana Ferreri Palermo 29/01/1975 

Giulia Cennamo Rho 26/02/1999 

Gabriele Pongiluppi Pieve Di Coriano 

31/07/1997 

Giorgia Esposito Milano 14/11/1998 

Margherita Polla Trento 06/05/1997 

Germana Morganti Messina 06/02/1989 

Yuliya Petryshyna Lviv Ucraina 

04/05/1988 

Gian Mario Viero Varese 14/10/1978 

Laura Molinari Brescia 07/12/1989 

Nadia Angela Anghinoni Mi 16/09/1976 

Anna Ferrari Como 26/09/1996 

Cristina Macri' Polistena 04/02/1991 

Tommaso Daccordo Torino 18/08/1997 

Virginia Calo' Pavia 06/10/1999 

Irene D'Agati Milano 23/05/1999 

Alice Pino Milano 01/01/1996 

Luca Massignan Milano 18/06/2000 

Alice Bertolotti Milano 09/10/1999 
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22/03/1983 

Anastasiia Galkina Lipetsk Russia 

29/08/1989 

Elisa Silvestri Milano 13/09/2000 

Silvia Catena Vicenza 03/04/2000 

Rosaria Anna Michela Corrado Vico 

Del Gargano 08/10/1953 

Annalisa Bellini Calcinate 10/02/1979 

Sofia Guanziroli Como 22/08/1996 

Alessia Laurent Milano 10/07/1991 

Michela Fazio Milano 13/11/1974 

Alessia Signorelli Calcinate 29/08/2000 

Tommaso Lavegas Taranto 29/03/1974 

Sabrina Bugini Treviglio 03/12/1993 

Denise Martino Napoli 03/05/1999 

Beatrice Elena Solcia Brescia 02/01/1980 

Alessia Minniti Cantù 15/05/1999 

Chiara Randi Milano 10/07/1997 

Sabrina Carli Reggio Calabria 

26/12/1992 

Davide Paternoster Milano 15/09/1998 

Giada Basset Sesto San Giovanni 

12/12/1997 

Sara Murante Milano 19/02/1987 

Federica Nozza Bergamo 05/07/2000 

Valentina Di Pellegrini Piacenza 

04/06/2000 

Alessia Colombo Monza 02/07/1999 

Lisa Ciceri Como 24/02/2000 

Iris Pavesi Cantù 23/01/2000 

Anna Laura Zanchi Alzano Lombardo 

01/10/1999 

Valentina Curcio Lecco 16/06/1996 

Vera Giuffrida Catania 04/12/1975 

Angela Laffranchi Breno 08/09/1966 

Omar Malnati Varese 23/11/1998 

Antonella Socrate Busto Arsizio 

21/05/1973 

Alessia Baglioni Brescia 25/03/2000 

Arianna Venuto Crema 05/06/1998 

Sofia Bonfanti Buscate 28/12/1999 

Chiara Bergna Desio 17/12/1999 

Davide Cappio Biella 27/07/1976 

Veronica Rovetto Milano 20/09/1977 

Giulia Pellegrino Milano 23/05/1991 

Daniela Gulino Varese 28/09/1981 

Silvia Corioni Monza 16/12/2000 

Eugenio Arvati Mantova 31/03/1993 

Martina Nicolosi Segrate 28/01/2000 

Francesca Buttafava Segrate 09/05/1996 
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Karin Gscheidel Alatri 08/05/1978 

Carlo Tramontana Cernusco Sul 

Naviglio 31/01/1991 

Gisella Iovino Bergamo 24/09/1993 

Matilde Castelnovo Varese 21/06/1998 

Francesca Mulder Segrate 07/06/1999 

Valentina Bajetta Mendrisio Svizzera 

11/02/1997 

Stella Lina Mascilongo Milano 

28/07/1999 

Giuliamaria Agabiti Rosei Brescia 

20/06/1986 

Valeria Dolci Crema 14/10/2000 

Elisabetta Ghezzi Milano 04/07/1967 

Sara Albanese Locri 29/01/1997 

Davide Martinelli Isola Della Scala 

12/02/1999 

Oussama Mourahib Kenitra Marocco 

23/03/1993 

Khadija Karim Pieve Di Coriano 

18/06/1998 

Chiara Monfredini Cernusco Sul 

Naviglio 02/03/2000 

Luigi Federico Civardi Bergamo 

02/03/1999 

Paolo Bolla Imperia 25/01/1968 

Mirea Almeida Rocha Napoli 

08/10/1999 

Cristina Rota Brescia 26/02/2000 

Elisa Salvini Pavia 17/05/2000 

Darline Mannone Crema 15/01/1995 

Elisa Donno Brindisi 24/05/1992 

Francesca Paini Segrate 24/09/1999 

Giulia Doneda Treviglio 10/01/2000 

Maddalena Ricotti Vizzolo Predabissi 

07/05/1999 

Sofia Gandolfo Marsala 31/01/1999 

Federica Torre Gallarate 30/12/2001 

Ilaria Donato Rossano 20/08/1998 

Manuela Locatelli Bergamo 03/05/1980 

Eugenia Matassa Bari 28/11/1995 

Matteo Valtolina Vimercate 31/12/1996 

Dafne Faccoli Brescia 22/10/1998 

Chiara Pirovano Milano 15/12/2000 

Beatrice Farina Seriate 15/07/2001 

Sarah Sardi Portoferraio 20/10/1998 

Greta Bertoletti Bergamo 25/05/2000 

Alfio Roberto Licciardello Catania 

29/07/1968 

Alessia Ottolina Monza 19/04/2000 
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Aurora Bellucci Besana in Brianza 

30/01/1979 

Burca Lenuta Bacau Romania 

04/05/1971 

Marisa Gaziano Agrigento 28/12/1989 

Tiziana Antonellini Milano 09/10/2000 

Gloria Calleri Avola 19/12/2000 

Giacomo Dellanoce Lovere 28/06/1994 

Giuseppe Laserra Foggia 16/12/1990 

Valeria Bramati Vimercate 02/05/2000 

Fabiano Claudio Foschini Milano 

23/03/1977 

Gaia Lombardi Varese 27/07/1998 

Martina Gorreri Parma 16/09/1985 

Giuliana Genovese Monza 10/05/1990 

Chiara Canini Brescia 07/09/1999 

Greta Figus Vaprio D’adda 25/09/1997 

Lisa Casarotti Ostiglia 18/11/1996 

Monica Turra Chiari 24/02/1989 

Emma Bussola Verona 15/10/1999 

Tiziana Minafra Corato 15/04/1999 

Asia Ribichini Civitanova Marche 

22/12/1995 

Giulia Barresi Angera 15/09/1998 

Davide Raiola Napoli 02/08/1975 

Massimiliano Anselmi Kaiser Gardone 

Val Trompia 19/03/1995 

Margherita Zatti Brescia 15/10/1999 

Valentina Zilio Lecco 17/06/1999 

Alessia Martorana Palermo 25/09/1997 

Diletta Iraci Segrate 23/10/1998 

Manuela Durizzi Brescia 10/03/2000 

Sofia Danzi Monza 07/08/1999 

Anna Manilii Falconara Marittima 

22/06/1963 

Maurizio Corbelli Breno 05/06/1985 

Rachele Franzoso Vigevano 27/04/1997 

Gaia Scuderi Crema 30/12/2001 

Caterina De Luca Cosenza 05/05/1998 

Michela Picinelli Esine 27/11/2000 

Gloria Falcone Saronno 23/08/2000 

Silvana Caglia Ferro Pompei 04/02/1982 

Carola Giorchino Ghio Genova 

01/06/2000 

Rebecca De Pompeis Mi 11/02/2001 

Cristina Rachelli Milano 22/04/1999 

Benedetta Corti Bergamo 24/02/1999 

Celestina Pellegrini Angera 13/10/1976 
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La delibera viene approvata all’unanimità dei presenti con 11 voti favorevoli (Di 

Mattei, Baventore, Silvestro, Targhettini, Boeris Clemen, Corona, Granata, Ligorio, 

Pagnini, Redaelli, Sacchelli) (delibera n.141) 

 

La Segretaria dott.ssa Silvestro presenta la delibera di iscrizione per trasferimento 

dall’Ordine degli Psicologi della Campania:  

Somma Federica 

La delibera viene approvata all’unanimità dei presenti con 11 voti favorevoli (Di 

Mattei, Baventore, Silvestro, Targhettini, Boeris Clemen, Corona, Granata, Ligorio, 

Pagnini, Redaelli, Sacchelli) (delibera n.142) 

 

La Segretaria dott.ssa Silvestro presenta la delibera di Nuove iscrizioni ex artt. 2 e 

7 – sezione B: 

Taragni Thomas nato Pavia il 04/05/1995; 

La delibera viene approvata all’unanimità dei presenti con 11 voti favorevoli (Di 

Mattei, Baventore, Silvestro, Targhettini, Boeris Clemen, Corona, Granata, Ligorio, 

Pagnini, Redaelli, Sacchelli) (delibera n.143) 

 

La Segretaria dott.ssa Silvestro presenta la delibera di Iscrizione per trasferimento 

dall’Ordine degli Psicologi del Veneto:  

Pianon Ilaria 

La delibera viene approvata all’unanimità dei presenti con 11 voti favorevoli (Di 

Mattei, Baventore, Silvestro, Targhettini, Boeris Clemen, Corona, Granata, Ligorio, 
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Pagnini, Redaelli, Sacchelli) (delibera n.144) 

 

La Segretaria dott.ssa Silvestro presenta la delibera di iscrizione per trasferimento 

dall’Ordine degli Psicologi della Puglia ex artt. 32 e 35: 

 De Paola Anna Maria 

La delibera viene approvata all’unanimità dei presenti con 11 voti favorevoli (Di 

Mattei, Baventore, Silvestro, Targhettini, Boeris Clemen, Corona, Granata, Ligorio, 

Pagnini, Redaelli, Sacchelli) (delibera n.145) 

 

La Segretaria dott.ssa Silvestro presenta la delibera di Iscrizione per trasferimento 

dall’Ordine degli Psicologi della Regione Siciliana:  

 Dorangricchia Patrizia 

 La delibera viene approvata all’unanimità dei presenti con 11 voti favorevoli (Di 

Mattei, Baventore, Silvestro, Targhettini, Boeris Clemen, Corona, Granata, Ligorio, 

Pagnini, Redaelli, Sacchelli) (delibera n.146) 

 

La Segretaria dott.ssa Silvestro presenta la delibera di Iscrizione per trasferimento 

dall’Ordine degli Psicologi della Calabria:  

Natale Simona 

 La delibera viene approvata all’unanimità dei presenti con 11 voti favorevoli (Di 

Mattei, Baventore, Silvestro, Targhettini, Boeris Clemen, Corona, Granata, Ligorio, 

Pagnini, Redaelli, Sacchelli) (delibera n.147) 

 

La Segretaria dott.ssa Silvestro presenta la delibera di Cancellazione dalla sez B per 

iscrizione nella sez A: 
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 Bellucci Aurora 

 La delibera viene approvata all’unanimità dei presenti con 11 voti favorevoli (Di 

Mattei, Baventore, Silvestro, Targhettini, Boeris Clemen, Corona, Granata, Ligorio, 

Pagnini, Redaelli, Sacchelli) (delibera n.148) 

 

La Segretaria dott.ssa Silvestro presenta la delibera di Cancellazione dalla sez B per 

iscrizione nella sez A: 

 Burca Lenuta 

 La delibera viene approvata all’unanimità dei presenti con 11 voti favorevoli (Di 

Mattei, Baventore, Silvestro, Targhettini, Boeris Clemen, Corona, Granata, Ligorio, 

Pagnini, Redaelli, Sacchelli) (delibera n.149) 

 

La Segretaria dott.ssa Silvestro presenta la delibera di Cancellazione dalla sez B per 

iscrizione nella sez A:  

Petryshyna Yuliya 

La delibera viene approvata all’unanimità dei presenti con 11 voti favorevoli (Di 

Mattei, Baventore, Silvestro, Targhettini, Boeris Clemen, Corona, Granata, Ligorio, 

Pagnini, Redaelli, Sacchelli) (delibera n.150) 

 

La Segretaria dott.ssa Silvestro presenta la delibera di Nulla osta al trasferimento 

all’Ordine degli Psicologi della Calabria:  

Maddalone Giada 

La delibera viene approvata all’unanimità dei presenti con 11 voti favorevoli (Di 

Mattei, Baventore, Silvestro, Targhettini, Boeris Clemen, Corona, Granata, Ligorio, 

Pagnini, Redaelli, Sacchelli) (delibera n.151) 
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La Segretaria dott.ssa Silvestro presenta la delibera di Nulla osta al trasferimento 

all’Ordine degli Psicologi della provincia di Trento: Biasioni Andrea 

 La delibera viene approvata all’unanimità dei presenti con 11 voti favorevoli (Di 

Mattei, Baventore, Silvestro, Targhettini, Boeris Clemen, Corona, Granata, Ligorio, 

Pagnini, Redaelli, Sacchelli) (delibera n.152) 

 

La Segretaria dott.ssa Silvestro presenta la delibera di Nulla osta al trasferimento 

all’Ordine degli Psicologi della provincia di Trento:  

Bigi Sara 

 La delibera viene approvata all’unanimità dei presenti con 11 voti favorevoli (Di 

Mattei, Baventore, Silvestro, Targhettini, Boeris Clemen, Corona, Granata, Ligorio, 

Pagnini, Redaelli, Sacchelli) (delibera n.153) 

 

La Segretaria dott.ssa Silvestro presenta la delibera di Nulla osta al trasferimento 

all’Ordine degli Psicologi del Veneto: 

 Cardenas Sanchez Liliana Maria 

 La delibera viene approvata all’unanimità dei presenti con 11 voti favorevoli (Di 

Mattei, Baventore, Silvestro, Targhettini, Boeris Clemen, Corona, Granata, Ligorio, 

Pagnini, Redaelli, Sacchelli) (delibera n.154) 

 

La Segretaria dott.ssa Silvestro presenta la delibera di Nulla osta al trasferimento 

all’Ordine degli Psicologi del Piemonte:  

Savazzi Elisabetta 

 La delibera viene approvata all’unanimità dei presenti con 11 voti favorevoli (Di 
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Mattei, Baventore, Silvestro, Targhettini, Boeris Clemen, Corona, Granata, Ligorio, 

Pagnini, Redaelli, Sacchelli) (delibera n.155) 

 

La Segretaria dott.ssa Silvestro presenta la delibera di Cancellazioni Volontarie 

per i dottori: 

Marenaci Greta Adriana 

Lucarelli Susanna 

Simonetti Nadia 

Magnaghi Enrica Giovanna 

Amato Francesca 

Vetere Viviana 

Puca Gianfranco 

Cardaci Barbara 

Caravaggi Romeo 

Mantelli Maurizia 

Schiavina Elvira Maria 

Perazzi Carolina 

Calloni Pietro Enrico 

Proverbio Sara 

Formenti Laura 

Lasaponara Caterina 

La delibera viene approvata all’unanimità dei presenti con 11 voti favorevoli (Di 

Mattei, Baventore, Silvestro, Targhettini, Boeris Clemen, Corona, Granata, Ligorio, 

Pagnini, Redaelli, Sacchelli) (delibera n.156) 
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La Segretaria dott.ssa Silvestro presenta la delibera di Cancellazione per avvenuto 

trasferimento all’Ordine degli Psicologi dell’Abruzzo:  

Zauri Selene 

 La delibera viene approvata all’unanimità dei presenti con 11 voti favorevoli (Di 

Mattei, Baventore, Silvestro, Targhettini, Boeris Clemen, Corona, Granata, Ligorio, 

Pagnini, Redaelli, Sacchelli) (delibera n.157) 

 

La Segretaria dott.ssa Silvestro presenta la delibera di Cancellazione per avvenuto 

trasferimento all’Ordine degli Psicologi del Lazio:  

Fanelli Valerio 

 La delibera viene approvata all’unanimità dei presenti con 11 voti favorevoli (Di 

Mattei, Baventore, Silvestro, Targhettini, Boeris Clemen, Corona, Granata, Ligorio, 

Pagnini, Redaelli, Sacchelli) (delibera n.158) 

 

La Segretaria dott.ssa Silvestro presenta la delibera di Cancellazione per avvenuto 

trasferimento all’Ordine degli Psicologi delle Marche: 

 Barbieri Alice 

 La delibera viene approvata all’unanimità dei presenti con 11 voti favorevoli (Di 

Mattei, Baventore, Silvestro, Targhettini, Boeris Clemen, Corona, Granata, Ligorio, 

Pagnini, Redaelli, Sacchelli) (delibera n.159) 

 

La Segretaria dott.ssa Silvestro presenta la delibera di cancellazione per avvenuto 

trasferimento all’Ordine degli Psicologi della Puglia:  

Padovano Michele 

 La delibera viene approvata all’unanimità dei presenti con 11 voti favorevoli (Di 
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Mattei, Baventore, Silvestro, Targhettini, Boeris Clemen, Corona, Granata, Ligorio, 

Pagnini, Redaelli, Sacchelli) (delibera n.160) 

 

La Segretaria dott.ssa Silvestro presenta la delibera di Cancellazione per avvenuto 

trasferimento all’Ordine degli Psicologi della Puglia: 

 Fiore Paola 

 La delibera viene approvata all’unanimità dei presenti con 11 voti favorevoli (Di 

Mattei, Baventore, Silvestro, Targhettini, Boeris Clemen, Corona, Granata, Ligorio, 

Pagnini, Redaelli, Sacchelli) (delibera n.161) 

 

La Segretaria dott.ssa Silvestro presenta la delibera di Cancellazione per avvenuto 

trasferimento all’Ordine degli Psicologi del Piemonte:  

Foletto Carla 

La delibera viene approvata all’unanimità dei presenti con 11 voti favorevoli (Di 

Mattei, Baventore, Silvestro, Targhettini, Boeris Clemen, Corona, Granata, Ligorio, 

Pagnini, Redaelli, Sacchelli) (delibera n.162) 

 

La Segretaria dott.ssa Silvestro presenta la delibera di Cancellazione per decesso 

Andujar Patrizia con stralcio quota d'iscrizione non versata 

 La delibera viene approvata all’unanimità dei presenti con 11 voti favorevoli (Di 

Mattei, Baventore, Silvestro, Targhettini, Boeris Clemen, Corona, Granata, Ligorio, 

Pagnini, Redaelli, Sacchelli) (delibera n.163) 

 

Si passa al punto 7 dell’ODG: Approvazione patrocini e uso sede; 

La Segretaria dott.ssa Silvestro come previsto dal Regolamento Patrocini espone 
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sulla delibera in oggetto.  

Sentita la Sua relazione si delibera: 

- di concedere il patrocinio ai seguenti eventi e di darne comunicazione all’Ente 

organizzatore/richiedente: 

*dott. Fabrizio Pasotti- ASST PAVIA per evento PSICOLOGIA DI BASE E DI 

COMUNITA’: INTEGRAZIONE OSPEDALE-TERRITORIO che si terrà il 

13/09/2025 dalle ore 09:00 alle ore 13:00 a PAVIA presso la Sala Conferenze “Dr. 

Erminio Pampuri” in via Gaffurio 15;   

*dott. Carlo Alberto Tersalvi- ASST BRIANZA per evento Essere genitori oggi: 

scopriamo insieme quante forme hanno i papà che si terrà il 10/10 /2025 a 

Vimercate e Carate Brianza (luogo e orario da definire) e 11/10/2025 a Desio Villa 

Tittoni (orario da definire);  

*dott. Francesco Locati- ASST BERGAMO per evento Focus rischio clinico: l'errore 

diagnostico che si terrà il 26/09/2025 ore 8.30- 17.45 presso Auditorium Lucio 

Parenzan_ASST BERGAMO; 

*dott. Emanuele Tomasini- ACOF Scuola di Psicoterapia Integrata e di Comunità 

per evento: Oltre la forma. Il senso profondo del peso: percorsi integrati di cura 

dell'obesità che si terrà il 15 novembre 2025 presso Sala Tramogge, via Molino 2, 

21052 Busto Arsizio; 

*dott.ssa Roberta Resega- Associazione Culturale Ottocentro per Ciclo di Seminari. 

Tra psicoanalisi e fenomenologia; Alla ricerca dell’altro perduto; Il setting mentale 

dell’analista: è possibile incontrare l’altro nella stanza d’analisi? previsti il 

24/09/2024, 29/10/2025 e 26/11/2025 dalle ore 20.30 alle ore 22.30 a Milano presso 

Studio Lateràl - Via B. Marcello, 8. 

- di concedere l'Uso Sede ai seguenti eventi e di darne comunicazione all’Ente 
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organizzatore/richiedente: 

*dott. Claudio Salvi - Mnamon Editore per Presentazione libro: Improvvisamente 

in un sussulto, in un moto di stupore -Sull'uso del mito con la Psicoanalisi del 

Dottor Valdimiro Valdimiro Pellicanò per il 18/10/2025 dalle ore 9.30 alle ore 13.00 

presso Casa della Psicologia; 

*dott.ssa Donatella Fiocchi - AIPPI per evento: Disturbi del comportamento 

alimentare nella prima infanzia che si terrà il 10 gennaio 2026 dalle ore 8.00 alle ore 

14.00 presso Casa della Psicologia. 

La delibera viene approvata all’unanimità dei presenti con 11 voti favorevoli (Di 

Mattei, Baventore, Silvestro, Targhettini, Boeris Clemen, Corona, Granata, Ligorio, 

Pagnini, Redaelli, Sacchelli) (delibera n.164) 

 

Si passa al punto 8 dell’ODG: Approvazione verbale del Gruppo di Lavoro sulla 

Neuropsicologia per dichiarazioni ai sensi delle delibere dell'OPL n.385/13 del 

07/11/2013 e n.098 -2021 del 11/03/2021; 

Il vicepresidente Baventore espone la delibera in oggetto. 

La delibera viene approvata all’unanimità dei presenti con 11 voti favorevoli (Di 

Mattei, Baventore, Silvestro, Targhettini, Boeris Clemen, Corona, Granata, Ligorio, 

Pagnini, Redaelli, Sacchelli) (delibera n.165) 

 

Si passa al punto 9 dell’ODG: Approvazione spese, ratifiche, liquidazione spese 

e rendicontazioni; 

Il consigliere Granata fa emergere che è mancante il report delle attività svolte e 

nelle prossime sedute si richiede di inserire anche il report 

La delibera viene approvata all’unanimità dei presenti con 11 voti favorevoli (Di 
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Mattei, Baventore, Silvestro, Targhettini, Boeris Clemen, Corona, Granata, Ligorio, 

Pagnini, Redaelli, Sacchelli) (delibera n.166) 

 

Si passa al punto 10 dell’ODG: Approvazione affidamento di incarichi per 

lavori, servizi, forniture, progetti, attività e relativi impegni di spesa; 

La Tesoriera Marzia Targhettini espone la delibera in oggetto. 

La delibera viene approvata all’unanimità dei presenti con 11 voti favorevoli (Di 

Mattei, Baventore, Silvestro, Targhettini, Boeris Clemen, Corona, Granata, Ligorio, 

Pagnini, Redaelli, Sacchelli) (delibera n.167) 

 

Si passa al punto 11 dell’ODG: Approvazione contratti lavori, fornitori e servizi 

e relativi impegno di spesa e affidamento di incarichi; 

La segretaria Silvestro comunica due aspetti:  

- all’interno degli Eventi della Biblioteca dei Test, la correzione della data del 

focus on sul CORE organizzato con il professor Greco, che si terrà il 30 

Settembre 2025 alle ore 9.30;  

- l’integrazione del nome della dott.ssa Maria Luisa Sbarra per quanto 

riguarda l’incarico relativo all’Osservatorio Pari Opportunità e Genere, già 

approvato nel Consiglio di Aprile 

Il consigliere Granata interviene con una dichiarazione di voto:” punto 11 

approvazione, contratti di lavoro, esprimiamo voto contrario alla delibera in oggetto per 

alcune ragioni di carattere normativo e procedurale e, in particolare, si segnala all'interno 

della delibera. 

Nuovamente erogare l'irregolarità della proposta di deliberare l'affidamento delle attività di 

manutenzione del montascale per un importo di 366 euro. 
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Laddove abbiamo all'interno della cartella, il preventivo del fornitore è ancora, vi 

ribadisco che non è nostro compito. 

Si tratta di un atto che non rientra tra le prerogative del Consiglio, bensì, come previsto dal 

regolamento amministrativo di OPL questa volta l'ho preso e ve lo leggo  

Magari la prossima volta articolo 38 affidamento diretto perché usa un affidamento diretto 

per lavori, servizi o forniture inferiori alle soglie previste dal codice è consentito l'affidamento 

diretto da parte del direttore a un operatore economico In possesso dei requisiti, eccetera, 

eccetera.Quindi è fondamentale sottolineare che l'affidamento diretto è prerogativa del 

Direttore, lo dice il regolamento non del Consiglio, 

quindi non siamo noi a dover deliberare perché lì c'è scritto che deliberiamo. 

L'affidamento, ma è il Direttore dal regolamento che, a cui è consentito l'affidamento diretto, 

non noi non lo dice Granata il regolamento. 

E quindi io ve lo ve, lo chiedo di fare attenzione a questa cosa che perché è completamente in 

contrasto con quanto previsto dal nostro Regolamento e dalle linee ANAC, inoltre, con 

riferimento all'articolo 39, quindi quello dopo sempre 

del nostro Regolamento amministrativo, faccio presente che c'è scritto in parziale deroga a 

quanto previsto dal codice degli appalti. 

Gli affidamenti ivi previsti, quindi quelli diretti, devono avvenire previa consultazione di 

almeno tre operatori economici. Non lo dice Granata, lo dice il Regolamento amministrativo 

articolo 39, 

mi chiedo, abbiamo questi tre operatori economici. Quindi, alla luce di queste considerazioni, 

chiaramente 

altra psicologia non può dare il voto favorevole a una delibera che. 

Contiene errori, proprio amministrativi, grazie.” 

La delibera viene approvata con 8 voti favorevoli 
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(Di Mattei, Baventore, Silvestro, Targhettini, Boeris Clemen, Corona, Redaelli, 

Sacchelli) e 3 contrari (Granata, Ligorio, Pagnini) (delibera n.168) 

 

Si passa al punto 12 dell’ODG: Approvazione progetto Consultori pubblici in 

Lombardia e relativi impegno di spesa e affidamento di incarichi; 

La consigliera Sacchelli descrive il gruppo di lavoro sui consultori “I consultori sono 

un mondo in cui accadono molte cose, in questo momento ci sono alcuni temi caldi, uno in 

particolare sono tutte le richieste che arrivano ai colleghi psicologi dei consultori di operare 

su tematiche di natura giuridica, quindi, chiedendo magari di avere delle figure di psicologi 

che operano in sanità, ma che di fatto vengono chiamati a svolgere dei ruoli e delle funzioni 

che dovrebbero essere in capo al sistema legale e giudiziario. Questo è un problema, perché i 

colleghi ci chiedono di fatto a quali rischi professionali si espongono nell’assumere questi 

incarichi, sono tenuti in qualche modo a doverlo fare ma chiaramente se fanno questa 

tipologia di attività, non me fanno altre e quindi nei consultori ormai si fanno pochissimi 

interventi di tipo psicologico in favore dell’utenza spontanea, perché grossa parte del lavoro, 

poi, è richiesta da questa tipologia di interventi necessari, obbligati, quindi, sostanzialmente 

questo sarà uno degli argomenti che in primis andrà a interessare il gruppo dei consultori 

pubblici. Questo spiega il motivo per cui abbiamo scelto di fare un gruppo specifico sui 

consultori pubblici, perché i consultori privati magari hanno altre tematiche calde rispetto a 

queste. L’idea sicuramente è quella di fare anche un pensiero sui 

consultori privati e di trovare un coordinamento fra questi gruppi di lavoro, ma 

queste saranno cose a venire. In questo momento all’interno del gruppo di lavoro abbiamo 

anche previsto la collaborazione del nostro referente legale, che quindi sarà il dottor 

Kohler, proprio perché ci immaginiamo che una delle prime cose da andare a fare sarà 

occuparci di questo argomento. Un altro argomento caldo è tutto il tema della responsabilità 
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dei consultori. Voi sapete che nei mesi scorsi ci siamo mossi, anche 

come ordine, per far sì che vi fosse un correttivo a quella delibera sulla natalità, che indicava 

quali responsabili dei consultori familiari, i ginecologi o le ostetriche, stante che buona parte 

dei consultori è storicamente diretta da colleghi psicologi e ancora è così, siamo riusciti, 

attraverso le nostre azioni e in sinergia con le azioni del sindacato AUPI che ha fatto le sue, 

a ottenere una correzione di questa di questa norma che non era, diciamo così, poi stringente, 

perché nella dicitura diceva “di norma i consultori sono diretti da ginecologi o da ostetriche” 

e quindi quel “di norma” non era stringente ma chiaramente questo fa sì che poi le aziende 

dicano “se Regione dice così, io mi attengo”. È un lavoro e quindi un successo, un traguardo 

che abbiamo raggiunto nel lavoro deontologico e che in qualche modo va presidiato, perché 

quello che accade è che le aziende poi decidano invece di dare questi incarichi a figure diverse 

dagli psicologi, quindi non prendendo in considerazione l’anzianità e la competenza, ma 

prendendo in considerazione aspetti di altra natura, compreso il fatto di incentivare i medici 

a rimanere all’interno del sistema sanitario. 

Quindi anche questo aspetto della direzione dei consultori nonché della valorizzazione del 

lavoro psicologico che sta in capo ai consultori sarà il secondo tema caldo che andremo in 

qualche modo ad affrontare. Il gruppo è un gruppo abbastanza popolato di professionisti 

psicologi, alcuni di questi sono responsabili dei consultori, altri invece lavorano all’interno 

dei consultori e potranno avvalersi anche del lavoro dell’avvocato Kohler. Noi cominciamo a 

fare questo lavoro in questi mesi, l’idea è quella di portare avanti poi chiaramente anche 

sul 2026 questo gruppo di lavoro” 

Il consigliere Corona conferma l’importanza di dare valore all’aspetto psicologico 

all’interno dei consultori, che altrimenti si perderebbe se la direzione degli stessi 

venisse affidata ad un ginecologo o ostetrico. Allo stesso tempo sottolinea 

l’importanza di fare un lavoro anche sui consultori privati. 
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Il vicepresidente Baventore sottolinea che la realtà dei consultori pubblici versus 

privati non è assimilabile a quella degli ospedali, dunque è importante mantenere 

un pari livello di garanzie e di trattamento ma anche i consultori privati spesso 

sono piccole realtà che fanno fatica a stare in piedi. 

La consigliera Sacchelli sostiene che anche i consultori privati sono meritevoli di 

uno spazio di approfondimento, seppur con tematiche diverse, poichè vi lavorano 

numerosi colleghi psicologi e psicologhe. 

La consigliera Ligorio sottolinea che il progetto proposto contribuisce a restituire 

centralità alla funzione psicologica dei consultori, in risposta alle nuove domande 

sociali e sanitarie e al contributo che possono dare gli psicologi come professionisti 

in grado di leggere la complessità, prevenire il disagio e sostenere i processi di 

salute individuale e collettiva anche in sinergia con gli altri servizi. I profili 

professionali individuati per la realizzazione del progetto sono altamente 

competenti e adeguati ad affrontare le sfide poste oggi alla rete consultoriale, la 

loro esperienza e formazione rappresentano una garanzia per questo lavoro. 

La delibera viene approvata all’unanimità dei presenti con 11 voti favorevoli (Di 

Mattei, Baventore, Silvestro, Targhettini, Boeris Clemen, Corona, Granata, Ligorio, 

Pagnini, Redaelli, Sacchelli) (delibera n.169) 

 

Si passa al punto 13 dell’ODG: Approvazione progetto Sportello Tirocini di 

specializzazione e mappatura e relativi impegno di spesa e affidamento di 

incarichi; 

La segretaria Silvestro spiega il progetto, pensato per rispondere al bisogno degli 

iscritti relativo ai tirocini di specializzazione, poiché è crescente la richiesta e le 

scuole non sembrano rispondere sufficientemente a tale bisogno. L’Ordine non ha 
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l’ambizione di risolvere questo grosso problema, ma vuole provare a fare qualcosa 

per gli iscritti: ha pensato quindi a questo Sportello Tirocini di specializzazione, in 

cui tre colleghi possono rispondere alle richieste degli iscritti in cerca o in fase di 

tirocinio, utilizzando la mappatura, uno strumento già formulato che raccoglie in un 

unico sito tutte le sedi di tirocinio geolocalizzate tramite PsyMap. Si procederà anche 

ad un aggiornamento di questa mappatura, contattando tutte le sedi di tirocinio e 

verificandone l’effettiva disponibilità e cercandone di nuove. 

Il consigliere Granata si mostra contrario all’affidamento dell’incarico al dott. 

Antonio Salerno, attualmente titolare di un rapporto continuativo con l’Ordine in 

qualità di referente territoriale per la provincia di Milano, sulla base dell’articolo 42 

del Regolamento amministrativo. 

Il Consigliere Granata fa una Dichiarazioni di voto sul punto in oggetto 

approvazione, progetto, Sportello, tirocini di specializzazione, mappature relativi 

impegni di spesa, affidamento di incarichi. esprimiamo voto contrario alla delibera in 

oggetto in quanto essa prevede l'affidamento di incarichi,tra cui uno al collega Antonio 

Salerno, attualmente titolare di un rapporto continuativo con l'ordine in qualità di referente 

territoriale per la provincia di Milano incarico conferito con delibera 126, il 12 giugno 2025, 

valida secondo delibera, la delibera lo dice per gli anni 2025 e 2026, questo dice la delibera 

riteneva adottare circostanza rappresenti una violazione dell'articolo 42 del Regolamento 

amministrativo che recita testualmente la selezione dei consulenti deve avvenire previa 

delibera del Consiglio e in ossequio al principio di rotazione non sono ammessi il conferimento 

di incarichi a coloro che abbiano in corso rapporti continuativi professionali. Con l'ordine, 

quindi, e appare evidente che l'incarico di referente territoriale per quasi due anni, per un 

anno e mezzo ovviamente così formalizzato e strutturato, costituisca a tutti gli effetti un 

rapporto continuativo. Tutti i mesi prende un incontro, un incarico e in quanto tale, non 
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compatibile con l'affidamento di ulteriori incarichi di consulenza come questo, secondo 

quanto previsto dal Regolamento stesso, non da Granata, ma dal Regolamento 

amministrativo, pur apprezzando il valore del collega e l'importanza del progetto, riteniamo 

necessario. 

Che sia stabilito questo, come dire che sia non stabilito che sia rispettato questo regolamento. 

E e quindi per questo motivo evitiamo formalmente il Consiglio a rivalutare il coinvolgimento 

del collega nel rispetto delle norme interne, in assenza di revisione il nostro voto rimane 

contrario, grazie.” 

 

La presidente Di Mattei pone in approvazione la delibera, sospendendo 

l’approvazione rispetto al coinvolgimento del dott. Salerno. 

La delibera viene approvata all’unanimità dei presenti con 11 voti favorevoli (Di 

Mattei, Baventore, Silvestro, Targhettini, Boeris Clemen, Corona, Granata, Ligorio, 

Pagnini, Redaelli, Sacchelli) (delibera n.170) 

 

Si passa al punto 14 dell’ODG: Approvazione progetto Cerimonie di impegno 

solenne dei nuovi iscritti e relativi impegno di spesa e affidamento di incarichi; 

La tesoriera Targhettini presenta il progetto e sottolinea l’importanza di una 

Cerimonia di impegno solenne per sancire l’ingresso dei nuovi iscritti e iscritte 

nella comunità professionale, aumentandone il senso di appartenenza, e per 

presentare tutti i servizi e attività dell’Ordine. Vengono proposti 12 incontri a cui 

far partecipare 3 Consiglieri a cerimonia. 

Il consigliere Granata propone di aumentare l’utilizzo del merchandising, per cui 

maglie, agende, tazze ecc con il logo dell’Ordine, al fine di aumentare il senso di 

appartenenza alla comunità 
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La delibera viene approvata all’unanimità dei presenti con 11 voti favorevoli (Di 

Mattei, Baventore, Silvestro, Targhettini, Boeris Clemen, Corona, Granata, Ligorio, 

Pagnini, Redaelli, Sacchelli) (delibera n.171) 

 

Si passa al punto 15 dell’ODG: Approvazione progetto Giornata Nazionale 

Psicologia 2025 e relativi im-pegno di spesa e affidamento di incarichi; 

La segretaria Silvestro presenta la delibera. In collegamento alla programmazione 

del Comune di Milano per “Milano for Mental Health”, viene previsto un evento per 

ogni serata dal 6 all’11 Ottobre presso la Casa della Psicologia. 

La delibera viene approvata all’unanimità dei presenti con 11 voti favorevoli (Di 

Mattei, Baventore, Silvestro, Targhettini, Boeris Clemen, Corona, Granata, Ligorio, 

Pagnini, Redaelli, Sacchelli) (delibera n.172) 

 

Si passa al punto 16 dell’ODG: Approvazione affidamento incarico per 

monitoraggio offerte di lavoro rivolte a Psicologi e Psicoterapeuti e relativo 

impegno di spesa. 

Il vicepresidente Baventore riporta che sono stati chiesti cinque preventivi e ne sono 

arrivati due, tra cui quelli di Rivelio e Excursus. Si sceglie di continuare con Excursus 

per diversi motivi. 

Il consigliere Granata enfatizza l’efficacia di Rivelio come “servizio creato da uno 

psicologo per psicologi” e cita gli Ordini regionali con cui è convenzionato. 

Sottolinea inoltre che scegliendo Excursus non viene garantito il principio di 

rotazione e non sono presenti documenti che ne attestino il successo. 

Il Vice-presidente Davide Baventore fa una dichiarazione di voto: “, dichiaro il mio 

voto favorevole dichiaro anche che, naturalmente non ho problemi a stralciare una formula a 
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verbale che può essere stata infelice, quindi possiamo anche togliere dalla delibera non è 

assolutamente quello il problema. 

Condivido peraltro il fatto che hai ragione, ma non c'è nessun motivo per cui non sia stato 

condiviso il preventivo, cioè io te lo posso mandare via e-mail, ve lo posso mandare via e-mail, 

anche seduta stante non è un problema proprio io ho visto solo quello di excursus, c'è anche 

quello di Treviglio, no, è quello dico, non c'è, 

Sono favorevole anche al fatto che sia stato presentato il preventivo, perché è stata una cosa 

che noi abbiamo discusso ampiamente con il direttore facente funzione. 

Che l'orientamento è proprio che anzi, su delibere di questo tipo, dove si valuta un servizio 

che è molto interessante, diciamo per la categoria e sul quale gli iscritti disc scusate, i 

consiglieri hanno tutto il diritto di esprimere un orientamento, per esempio anche dicendo 

che nel preventivo c'è scritta una cosa che non condividono oppure che il preventivo 

preferiscono con un colore di base blu invece che bianco. 

O che non condividono gli obiettivi espressi nel preventivo. Le modalità, non lo so di 

rendicontazione qualunque cosa per cui in questo caso la logica è esattamente quella di poter 

garantire ai Consiglierila massima possibilità di espressione, sia di criticità ma anche di 

possibili orientamenti di sviluppi che vorrebbero vedere all'interno di dei preventivi. Quindi 

è un'ottica, come dire in questo caso è di assoluta trasparenza, perché non è un atto 

amministrativo del tipo appunto trovami il fornitore delle magliette per andare a correre o 

per il Pride dove diamo per scontato che probabilmente non avremmo tantissimo da dire sulle 

magliette okay è un po' diverso, cioè un servizio che ha delle complessità rispetto anche al 

piano politico. No di quello che noi come Ordine, vogliamo fare, per cui questo è, diciamo, la 

ratio, per cui si trova il preventivo e anzi mi dispiace che non ci sia anche quello di dire 

meglio, ma, ripeto, non è un problema condividerlo 

rispetto al tema della continuità, comunque, sottolineo il fatto che noi abbiamo nuovamente 
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richiesto cinque preventivi, storicamente, sono poche le realtà che 

offrono un servizio di questo tipo, come da capitolato che noi richiediamo come tu hai citato, 

abbiamo anche fatto un cambio e l'abbiamo fatto. Con Man Power ha funzionato bene per un 

anno, poi sono cambiate le persone che lo gestivano non ha più funzionato bene e ci siamo 

trovati nelle condizioni di dover ricambiare. In ogni caso, io su questo non ho una competenza 

sufficienti per rispondere, però io cioè mi sembra che per esempio non so un'azienda 

ospedaliera dove utilizzano sigma paghe per fare tutta una serie di cose, cioè la utilizzano per 

anni. Io non ho contezza del fatto che a un certo punto cammino semplicemente per il 

principio di rotazione magari è così approfondiremo mi sembra 

molto dubbio. Il controllo sulle azioni amministrative dell'ordine è sempre piuttosto stretto. 

Noi ci confrontiamo continuamente, chiediamo anche sempre conto della correttezza delle 

cose che facciamo, per cui ecco. 

Trovo davvero difficile..Ah è rispetto all'ultima cosa che ho segnalato, abbiamo fatto togliere 

il riferimento ai mesi proprio perché siamo sulla fine di luglio, quindi non ci andava bene la 

dicitura che il servizio andava erogato da luglio a dicembre, ma abbiamo chiesto che venisse 

inserito come un periodo un semestre in modo tale che nel momento in cui la delibera fosse 

approvata e quando inizia il servizio da lì si comincia a calcolare il periodo del semestre. 

Allora, se approviamo, inizia chiaramente adesso. 

Si poteva scrivere forse agosto, ma insomma, comunque considerando. 

Esatto, quindi, cioè abbiamo preferito dire che noi paghiamo per sei mesi di servizio in modo 

tale che, quando parte parte. 

Forse si dà per scontato che dell'esecutività della delibera nel momento in cui la delibera 

diventa esecutiva, allora il gli uffici comunicheranno alla alla società che è stato approvato” 

La delibera viene approvata con 8 voti favorevoli 

(Di Mattei, Baventore, Silvestro, Targhettini, Boeris Clemen, Corona, Redaelli, 
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Sacchelli) e 3 astenuti (Granata, Ligorio, Pagnini) (delibera n.173) 

 

La Presidente Valentina Di Mattei alle ore 22.10 dichiara chiusa la seduta. 

 

Il presente verbale è stato approvato nella riunione di Consiglio del 16 Ottobre 

2025 

 

La Presidente 

Valentina Di Mattei  

(Firma omessa ex art.3 

del D.Lgs. n.39/1993)  

 

La Segretaria 

Simona Silvestro 

(Firma omessa ex art.3 

del D.Lgs. n.39/1993) 

 


