
Tassi di assenza dell’Ordine degli Psicologi della Lombardia - ANNO 2023  

Nel conteggio delle assenze sono inclusi tutti i giorni di mancata presenza lavorativa verificatasi a qualsiasi titolo 
(ferie, malattia, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, ecc.) 

Mese Percentuale presenza Percentuale assenza 

Gennaio 75,82% 24,18% 

Febbraio 80,00% 20,00% 

Marzo 79,60% 20,40% 

Aprile 67,52% 32,48% 

Maggio 90,91% 9.09% 

Giugno 84,25% 15,75% 

Luglio 77,29% 22,71% 

Agosto 42,31% 57,69% 

Settembre 84,25% 15,75% 

Ottobre 84,27% 15,73% 

Novembre 93,04% 6,96% 

Dicembre 71,49% 28,51% 


