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dalla Contrattazione Collettiva Integrativa  anno 2021

(…)

Art. 5 Incarichi di posizione organizzativa e indennità
Gli incarichi vengono affidati al personale inquadrato in Area C per un periodo di un anno. 
L’Ente può valutare la possibilità di assegnare l’incarico a seguito di procedura valutativa tra i soggetti
inquadrati in Area C qualora più candidati dovessero manifestare la disponibilità a ricoprire l’incarico.
Il  conferimento  dell’incarico  comporta  il  riconoscimento  di  una  specifica  indennità  di  “Posizione
Organizzativa”, sino ad un massimo di 2.585,28 EUR annui lordi da erogare in 12 mensilità.

In relazione alle risorse disponibili nel Fondo di cui all’art. 2, con riferimento alle funzioni di responsabile
area  amministrativa  /  economato  /  segreteria  /  supporto  istituzionale  e  organi  di  indirizzo  /  supporto
Direzione / studio, ricerca, analisi, affari legali e contenzioso, in sede di prima applicazione del presente
CCI l’Ente procede a riconoscere, con valore retroattivo, eventuali situazioni già in essere di incarichi di
particolare  responsabilità  assegnati  al  personale  inquadrato  in  Area  C  sulla  base  dell’organigramma
vigente.

(…)

I dipendenti che percepiscono suddetta indennità sono:

1. Francesco Mauri, Funzionario C1
2. Stefania Palumbo, Funzionaria C1
3. Monica Pimpinella, Funzionaria C1
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